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1
Introducéao

Na qualidade de atuérios responsaveis pela avaliacdo atuarial do Plano de Beneficios
Previdenciarios Vikingprev, administrado pela Vikingprev — Sociedade de Previdéncia Privada,
apresentamos nosso parecer sobre a situacdo atuarial do citado Plano referente as seguintes
Patrocinadoras em 31 de dezembro de 2023:

Associagao VIKING;

Volvo Administradora de Consoércio Ltda.;

VIKINGPREV- Sociedade de Previdéncia Privada;

Volvo do Brasil Veiculos Ltda.;

Banco Volvo (Brasil) S.A;

Volvo Corretora de Seguros, Administragao e Servigos (Brasil) Ltda.;
Volvo Locacdes e Solugbes de Mobilidade Ltda;

Volvo Equipamentos de Construgéo Latin America Ltda.

Ressaltamos que este Parecer observa a legislacéo vigente, em destaque:

Resolugdo CNPC n° 30, de 10/10/2018;
Resolugdo CNPC n° 41, de 09/06/2021,
Resolucdo CNPC n° 42, de 06/08/2021;
Resolucdo CNPC n° 43, de 06/08/2021;
Resolugédo CNPC n° 48, de 08/12/2021
Resolugdo CNPC n° 58, de 14/11/2023;
Instrugdo PREVIC n° 31, de 20/08/2020;
Resolucdo PREVIC n° 23 de 14/08/2023;
Portaria PREVIC n° 835, de 01/12/2020;
Portaria PREVIC n° 1.106, de 23/12/2019; e
Portaria PREVIC n° 363, de 27/04/2023.

No Anexo deste documento serdo apresentadas as principais alteracbes ocorridas em 2023
relativamente aos dispositivos legais que disciplinam as avaliacbes atuariais dos planos
previdenciarios e que, em nosso melhor julgamento, foram integralmente observados, quando
aplicavel, na realizagdo desta avaliagdo atuarial

Adicionalmente, e em face de a Entidade n&o ter informado nenhum fato relevante em relacéo ao
Plano, em conformidade com a requisicdo de dados e informagfes para esta Avaliagdo Atuarial
Anual, consideramos no seu processamento a inexisténcia de qualquer fato que venha a
comprometer a solvéncia e equilibrio financeiro e atuarial do Plano, conforme estabelece o artigo
80 do Decreto n°® 4.942, de 30/12/2003, dada a responsabilidade técnico-atuarial da Mercer, em
relagéo ao plano.

Mercer 1


https://www.gov.br/previdencia/pt-br/acesso-a-informacao/participacao-social/conselhos-e-orgaos-colegiados/conselho-nacional-de-previdencia-complementar/ementario-de-normas-do-conselho/resolucoes-cnpc/resolucao-no-58-de-14-de-novembro-de-2023.pdf

DocuSign Envelope ID: 6B861E71-09D4-458C-90DE-FODF2F63437B

Parecer Atuarial — Plano de Beneficios Previdenciarios Vikingprev - Sociedade de Previdéncia Privada
Vikingprev

2
Perfil dos Participantes

A data base dos dados individuais relativos aos Participantes Ativos, Autopatrocinados, aguardando
Beneficio Proporcional Diferido, Assistidos e Beneficiarios utilizados no presente estudo foi
31/07/2023. A base cadastral registrada nesse parecer reflete a posicdo cadastral de 31/12/2023,
em alinhamento feito com a Entidade.

Qualidade da Base Cadastral

Os dados individuais foram fornecidos pela Vikingprev a Mercer que, apds a realizacéo de testes
apropriados e devidos acertos efetuados em conjunto com a Entidade, considerou-os adequados
para fins desta avaliacao atuarial.

A analise efetuada pela Mercer na base cadastral utilizada para a avaliacao atuarial objetiva, Unica
e exclusivamente, a identificacdo e correcdo de eventuais distorcdes na base de dados, ndo se
inferindo dessa andlise a garantia de que a totalidade das distor¢c6es foram detectadas e sanadas,
permanecendo com a Vikingprev, em qualquer hip6tese, a responsabilidade plena por eventuais
imprecisdes existentes na base cadastral.

As principais caracteristicas do grupo avaliado, na data base dos dados, estdo resumidas nas
tabelas a seguir:

Participantes Ativos

DESCRICAO

Numero 5.048
Idade Média (anos) 38,1
Tempo de Servi¢o na Patrocinadora Médio (anos) 7,6
Tempo Médio de Contribuigdo (anos) 7,7
Tempo Médio para a Aposentadoria (anos) 17,0
Salario Mensal Médio (R$) 9.190,90
Folha Anual de Salarios (R$) — (13x) 603.143.302,71
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Participantes Autopatrocinados

Vikingprev - Sociedade de Previdéncia Privada

DESCRICAO

Ndmero 120
Idade Média (anos) 45,5
Tempo de Servico na Patrocinadora Médio (anos) 16,8
Tempo Médio de Contribuigcdo (anos) 15,4
Tempo Médio para a Aposentadoria (anos) 10,9
Salario Mensal Médio (R$) 14.317,33
Folha Anual de Salarios (R$) — (13x) 22.335.040,26

Participantes aguardando Beneficio Proporcional Diferido

DESCRICAO

NUmero 669
Idade Média (anos) 43,9
Beneficio Mensal Médio (R$)™ N/D

® O valor nfo esta disponivel pelo fato deste beneficio ser calculado no inicio do seu pagamento, dependendo do saldo do
participante na data da concessao do beneficio.

Assistidos

DESCRICAO RENDA VITALICIA RENDA FINANCEIRA TOTAL

Aposentados Programados

NuUmero 102 302 404
Idade Média (anos) 68,6 62,3 63,9
Beneficio Mensal Médio em R$ 5.448 5.488 5.478

Aposentados Invalidos

NUumero 26 1 27
Idade Média (anos) 60,1 48,7 59,7
Beneficio Mensal Médio em R$ 407 983 428

Beneficiarios

NUmero 38 - 38

Idade Média (anos) 63,0 - 63,0

Beneficio Mensal Médio em R$ 900 - 900
Total

NUmero 166 303 469

Idade Média (anos) 66,0 62,3 63,6

Beneficio Mensal Médio em R$ 3.617 5.473 4.816

Salientamos que para a definicdo do niumero de Beneficiarios foi considerado o grupo familiar de
cada ex-Participante, de tal forma que viava e filhos de um mesmo ex-Participante
correspondessem a um pensionista.

w
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Hipoteses e Méetodos Atuariais Utilizados

Uma avaliagdo atuarial € um estudo que tem por objetivo principal estimar, na data do célculo, o
custo no longo prazo de um determinado plano de beneficios, devendo incluir os valores esperados
relativos tanto aos participantes ja recebendo beneficios quanto aqueles que ainda completaréo as
condicbes exigidas para tal.

Para esse fim, sdo feitas proje¢des de longo prazo, admitindo-se um conjunto de hipéteses atuariais
gue represente de forma realista as expectativas com relacao a experiéncia futura do plano. Essas
hipéteses incluem aquelas de carater econdmico (retorno de investimento, taxa de crescimento
salarial, taxa de reajuste dos beneficios e niveis de beneficios do INSS) e também as de carater
biométrico (tdbuas de mortalidade, invalidez e rotatividade, idade de aposentadoria, estado civil e
guantidade de dependentes), a depender das caracteristicas de cada plano.

A seguir, descreveremos 0 conjunto das principais hipéteses atuariais e econdémicas utilizadas na
apuracéao das Provisfes Mateméticas desta avaliacao atuarial.

Taxa real anual de juros @ 3,29% a.a.
Projecéo de crescimento real de salario N&o aplicavel

Projecéo de crescimento real do maior salario de beneficio do INSS @  N&o aplicavel

Projecéo de crescimento real dos beneficios do plano N&o aplicavel

Fator de capacidade para os salarios N&o aplicavel

Fator de capacidade para os beneficios 1,00

Hipétese sobre rotatividade N&o aplicavel

Tébua de mortalidade geral AT-2000, por sexo, suavizada em 40%
Téabua de mortalidade de invalidos @ AT-2000 média suavizada em 20%
Tébua de entrada em invalidez N&o aplicavel

Entrada em aposentadoria N&o aplicavel

Composicao Familiar N&o aplicavel

® QO indexador utilizado é o INPC do IBGE;
@ A Média da tabua AT-2000 suavizada em 20% corresponde a (50% male; 50% female).

Principais Riscos Atuariais

Os principais riscos atuariais do plano estdo concentrados na mortalidade e na rentabilidade futura,
pois se trata de um plano estruturado na modalidade de contribuicdo definida em sua fase de
acumulacéo, onde o beneficio afetado pelas hipéteses adotadas € a renda mensal vitalicia, em suas
diversas modalidades.

Adequacéo das Hipoteses Utilizadas

As hipoéteses atuariais utilizadas na presente avaliacdo atuarial foram definidas pela Vikingprev e
fundamentadas por meio de documentacdo encaminhada pela(s) Patrocinadora(s) e por estudos
especificos realizados pela Mercer em 29/09/2023, que tomaram como base a populagéo existente
no Plano administrado pela Vikingprev e também informagbes do mercado em geral. O
detalhamento dos estudos, na forma da legislagéo vigente, encontra-se arquivado na Vikingprev.
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Adicionalmente ressalta-se que a adequacdo da taxa real de juros foi objeto de estudo técnico
especifico elaborado pela Mercer, de forma a identificar, a partir da projecao dos ativos e do fluxo
de caixa do passivo atuarial do plano de beneficios, a taxa de retorno da carteira. Os resultados do
estudo apontaram a taxa maxima de 5,09%, ja considerados os limites legais para o encerramento
deste exercicio.

Conforme legislacdo em vigor, o intervalo permitido considerando a duracao do passivo do Plano
em 31/12/2022 de 11,85 anos é de 3,29% a.a. a 5,11% a.a. para a taxa real de juros. Com base
nos resultados dos estudos supracitados, acompanhados de parecer emitido pelo Conselho Fiscal,
a Diretoria Executiva prop0s e o Conselho Deliberativo aprovou a alteracdo da taxa real anual de
juros de 3,19% a.a. para 3,29% a.a. Destacamos que a taxa real anual de juros de 3,29% a.a.
atende ao disposto na legislacdo para a avaliacdo atuarial de encerramento do exercicio de 2023.

A alteracao da taxa real de juros mencionada acima acarretou na reducdo de R$1.399.975,00
(1,10%) nas provisdes matematicas de beneficio definido do plano.

Informamos que, excetuada a alteracdo na hipétese atuarial mencionada acima, as demais
premissas foram mantidas com relagcéo a avaliacao atuarial realizada no exercicio anterior.

Adequacédo dos Métodos de Financiamento

O método atuarial adotado foi o de “Capitalizagédo Individual” para a avaliagéo de todos os beneficios
do Plano de Beneficios Previdenciarios Vikingprev.

Informamos que nao ocorreu alteracao no método atuarial utilizado na presente avaliacdo, com
relac@o a avaliacdo atuarial realizada no exercicio anterior.

* k k% %
Esta avaliagcdo atuarial foi elaborada com base em hipoteses e métodos atuariais geralmente

aceitos, respeitando-se a legislacdo vigente, as caracteristicas da massa de participantes e o
Regulamento do Plano de Beneficios Previdenciarios Vikingprev.

Em nossa opinido, as hipéteses e métodos utilizados nesta avaliagéo atuarial séo apropriados e
atendem a legislacéo vigente, que estabelecem os pardmetros técnico-atuariais para estruturagédo
de plano de beneficios de Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar.
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Posicao das Provisbes Matematicas

Vikingprev - Sociedade de Previdéncia Privada

Certificamos que, de acordo com o Plano de Contas em vigor e com os totais dos Saldos de Contas
individuais informados pela Vikingprev, a composicdo das Provisdes Matematicas em 31 de
dezembro de 2023 é a apresentada no quadro a seguir.

O Equilibrio Técnico do Plano foi determinado com base nas Provisdes Matematicas certificadas e
nos valores do Patrimonio Social e dos Fundos Previdenciais, Administrativos e para Garantias de

OperacgBes com Participantes fornecidos pela Vikingprev posicionados em 31/12/2023.

Nome

R$

1.02.01.01.04.00.00

OPERACOES CONTRATADAS

1.02.01.01.04.02.00

SERVICO PASSADO CONTRATADO

1.02.01.01.04.03.00

DEFICIT TECNICO CONTRATADO

1.02.01.01.04.98.00

OUTRAS CONTRATACOES

1.02.01.01.04.98.01

INSTRUMENTOS COM CLAUSULA FINANCEIRA

1.02.01.01.04.98.02

INSTRUMENTOS COM CLAUSULA ATUARIAL

1.02.01.01.04.98.03

INSTRUMENTOS COM CLAUSULAS FINANCEIRA E ATUARIAL

2.03.00.00.00.00.00

PATRIMONIO SOCIAL

1.111.443.610,23

2.03.01.00.00.00.00

PATRIMONIO DE COBERTURA DO PLANO

1.080.460.132,33

2.03.01.01.00.00.00

PROVISOES MATEMATICAS

1.069.298.554,81

2.03.01.01.01.00.00

BENEFICIOS CONCEDIDOS

379.493.053,11

2.03.01.01.01.01.00

Contribuicao Definida

253.487.726,11

2.03.01.01.01.01.01

Saldo de Conta dos Assistidos — Constituido

253.487.726,11

2.03.01.01.01.02.00

Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitaliza¢éo

126.005.327,00

2.03.01.01.01.02.01

Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados - Assistidos

117.316.307,00

2.03.01.01.01.02.02

Valor Atual dos Beneficios Futuros Nao Programados - Assistidos

8.689.020,00

2.03.01.01.02.00.00

BENEFICIOS A CONCEDER

689.805.501,70

2.03.01.01.02.01.00

Contribuicao Definida

689.805.501,70

2.03.01.01.02.01.01

Saldo de Contas - Parcela Patrocinador(es)/Instituidor(es)

446.296.964,33

2.03.01.01.02.01.02

Saldo de Contas - Parcela Constituida pelos Participantes

231.271.095,88

2.03.01.01.02.01.03

Saldo de Contas - Parcela Participantes Portada de EFPC

3.217.323,70

2.03.01.01.02.01.04

Saldo de Contas - Parcela Participantes Portada de EAPC

9.020.117,79

2.03.01.01.02.02.00

Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizacdo Programado

2.03.01.01.02.02.01

Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados

2.03.01.01.02.02.02

(-) Valor Atual das Contribuiges Futuras dos Patrocinadores

2.03.01.01.02.02.03

(-) Valor Atual das ContribuicGes Futuras dos Participantes

2.03.01.01.02.03.00

Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizacdo Nao
Programado

2.03.01.01.02.03.01

Valor Atual dos Beneficios Futuros Nao Programados

2.03.01.01.02.03.02

(-) Valor Atual das Contribuiges Futuras dos Patrocinadores

2.03.01.01.02.03.03

(-) Valor Atual das Contribui¢es Futuras dos Participantes
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Nome R$
2.03.01.01.03.00.00 (-) PROVISOES MATEMATICAS A CONSTITUIR -

2.03.01.01.03.02.00 (-) Equacionamento de Déficit a Integralizar — Total -
2.03.01.01.03.03.00 (+/-) Por Ajustes das ContribuicGes Extraordinarias -

2.03.01.02.00.00.00 EQUILIBRIO TECNICO 11.161.577,52
2.03.01.02.01.00.00 RESULTADOS REALIZADOS 11.161.577,52
2.03.01.02.01.01.00 Superavit Técnico Acumulado 11.161.577,52
2.03.01.02.01.01.01 Reserva de Contingéncia 11.161.577,52
2.03.01.02.01.01.02 Reserva Especial para Revisao de Plano -

2.03.01.02.01.02.00 (-) Déficit Técnico Acumulado -
2.03.01.02.02.00.00 RESULTADOS A REALIZAR -

2.03.02.00.00.00.00 FUNDOS 30.983.477,90
2.03.02.01.00.00.00 FUNDOS PREVIDENCIAIS 15.644.521,93
2.03.02.01.01.00.00 REVERSAO DE SALDO POR EXIGENCIA REGULAMENTAR 15.644.521,93

2.03.02.01.02.00.00 REVISAO DE PLANO -
2.03.02.01.03.00.00 OUTROS - PREVISTO EM NOTA TECNICA ATUARIAL -
2.03.02.01.99.00.00 OUTROS FUNDOS PREVIDENCIAIS -
2.03.02.01.99.99.00 Outros — Assistenciais -
2.03.02.02.00.00.00 FUNDOS ADMINISTRATIVOS 14.725.823,34
2.03.02.02.01.00.00 PLANO DE GESTAO ADMINISTRATIVA -
2.03.02.02.01.01.00 Fundo Administrativo com Part. nos Planos -
2.03.02.02.01.03.00 Fundo Administrativo Permanente -
2.03.02.02.01.99.00 Outros Fundos Administrativos -

2.03.02.02.02.00.00 PARTICIPACAO NO FUNDO ADMINISTRATIVO PGA 14.725.823,34
2.03.02.02.03.00.00 FUNDO ADMINISTRATIVO COMPARTILHADO -
2.03.02.03.00.00.00 FUNDOS PARA GARANTIA DAS OPERACOES COM PARTICIPANTES 613.132,63

Os valores das Provisbes Matematicas apresentados acima foram obtidos considerando-se o
Regulamento do Plano de Beneficios Previdenciarios Vikingprev vigente em 31 de dezembro de
2023, Plano este que se encontra em manutencao.

N&o houve alteracdo regulamentar que gere impacto ou afetacdo no resultado do Plano de
Beneficios Previdenciarios Vikingprev no exercicio de 2023.

Em relacdo a estruturacéo das Provisdes Matematicas observamos ainda o que se segue:

a) No caso de aposentadoria concedida, as provisdes referentes a reversdo de aposentadoria
normal em pens&o por morte e ao peculio por morte do aposentado valido foram registradas na
conta 2.03.01.01.01.02.01 (valor atual dos beneficios futuros programados - assistidos) e as
provisdes referentes a reversdo de aposentadoria por invalidez em pensao por morte e ao
peculio por morte do invalido foram registradas na conta 2.03.01.01.01.02.02 (valor atual dos
beneficios futuros nao programados - assistidos).

b) A provisdo da pensédo por morte ja concedida foi registrada na conta 2.03.01.01.01.02.02 (valor
atual dos beneficios futuros ndo programados - assistidos).
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Observamos que a Mercer ndo efetuou qualquer analise sobre a qualidade dos ativos que compdem
o Patrimbnio Social do Plano de Beneficios Previdenciarios Vikingprev avaliado, assim como os
valores registrados nos saldos das contas individuais, tendo se baseado na informacéo fornecida
pela Vikingprev.

Em atendimento a legislacdo vigente, informamos que o Plano de Beneficios Previdenciarios
Vikingprev mantém em seu ativo liquido, titulos classificados na categoria de “titulos mantidos até
o vencimento” e que foram efetuados estudos pela Mercer que comprovaram a possibilidade de sua
manutencdo sem o comprometimento da capacidade financeira do Plano.

Informamos ainda que o ajuste de precificacdo relativo aos resultados do exercicio de 2023 é
positivo em R$8.060.416,00.

Variacdo nas Provisbes Matematicas

Nao houve variagdo significativa na provisdo matematica reavaliada, utilizando as mesmas
hipéteses da avaliacdo atuarial de 2022, quando comparada com a provisdo matemética evoluida,
considerando a movimentacao ja esperada (juros, inflacdo, contribuicdes recebidas e beneficios

pagos).

Em funcao da alteracdo da taxa de juros do plano, as provisées matematicas reduziram cerca de
1,10% em relacdo aquelas recalculadas com as hipoteses utilizadas na avaliacdo atuarial em
31/12/2022.

Entretanto, essa reducgéo foi atenuada pela evolu¢éo natural das reservas decorrentes os fatores
inflacionarios e movimentacdes da base de dados, havendo um aumento nas provisdes
matematicas estruturadas em beneficio definido, ao comparar com o contabilizado em 31/12/2022,
de 0,40%.

Abaixo demonstramos a variacdo das provisées matematicas quando comparada aos valores
evoluidos teoricamente, bem como o impacto decorrente da alteragcdo das hipoteses atuariais:

B - RECALCULO S aE e
) ) VARIAGAO | COM HIPOTESES | VARIAGAO
COM HIPOTESES

TEORICA ) VIGENTES NESTA )
DO ANO ANTERIOR | (B/A-D) I (C/B-1)
AVALIACAO

A - EVOLUCAO

Provisbes

0 0
Matematicas (BD) 125.478.682,06 127.405.302,00 1,54% 126.005.327,00 (1,10%)

Variagdo do Resultado

No exercicio de 2023 o Plano de Beneficios Previdenciarios Vikingprev encontrava-se superavitario.
A situacao superavitaria do Plano foi mantida, porém em patamar superiores ao resultado obtido
em 2022, em funcao da rentabilidade ter sido favoravel no exercicio de 2023.

Natureza do Resultado

O superdavit apresentado em 31/12/2023 foi apurado a partir da manutencéo daquele contabilizado
no encerramento do exercicio de 2022, originado, principalmente, em funcdo de ganhos/perdas
atuariais e da rentabilidade histérica do Plano (origem conjuntural).

A Reserva de Contingéncia foi constituida conforme legislagdo em vigor, considerando a seguinte
formula: [10% + (1% x duracgéo do passivo do plano)] x Provisdo Matemética, limitado ao maximo
de 25% da Provisdo Matematica. Esclarecemos que a duracdo do passivo considerada nesta
formula foi de 11,45 anos e foi apurada na avaliagéo atuarial de 31/12/2023.
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Constituicdo e Reverséo de Fundos Previdenciais

Esclarecemos que, de acordo com o artigo 58 do Regulamento do Plano de Beneficios
Previdenciarios Vikingprev, o Fundo Previdencial — Reversao de Saldo por Exigéncia Regulamentar
foi constituido com as contribuicbes das Patrocinadoras, as quais os Participantes ndo tiveram
direito por terem se desligado da Patrocinadora antes de se tornarem elegiveis aos beneficios. Este
fundo poderé ser utilizado pelas Patrocinadoras para financiar contribuicées devidas no exercicio
de 2024, de acordo com as regras estabelecidas pelo Conselho Deliberativo, conforme previsto no
Regulamento, inclusive as relacionadas ao custeio administrativo.
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5
Plano de Custeio para o Exercicio de 2024

Custos

Para apuracdo dos compromissos desse plano, foi adotado o método atuarial Capitalizacdo
Individual. O método de Capitalizac&o Individual é utilizado na avaliacdo dos beneficios estruturados
na forma de contribuicdo definida do Plano de Beneficios Previdenciarios Vikingprev, sendo os
beneficios obtidos a partir das contribuic6es efetuadas no periodo decorrido entre a data de ingresso
do participante no plano e a data da sua aposentadoria. O valor total acumulado, capitalizado com
o rendimento dos recursos investidos, resultara no montante final a ser convertido em beneficio.
Estas contribuicdes sdo determinadas conforme o Regulamento do Plano e estimadas para fins da
Avaliacdo Atuarial com base no cenario real de adesdo na data-base de dados.

Desta forma, apresentamos na tabela a seguir o plano de custeio previsto para o exercicio de 2024:

~ CUSTO EM % DA FOLHA DE
DESCRICAO . - CUSTO EM R$ DE 31/12/2023
SALARIO DE PARTICIPACAO

Total de beneficios 6,17% 37.289.956
Administracédo 0,40% 2.419.048
Total 6,57% 39.709.004

Os custos demonstrados em Total de Beneficios incluem as contribuicBes de responsabilidade das
Patrocinadoras e Participantes.

Os valores monetarios apresentados correspondem a valores nominais estimados em 31/12/2023.
Ressaltamos que durante o ano de 2024, os valores de contribuicdo em Reais poder&o apresentar
variagdes em fungéo de aumento ou reducéo da folha de participagéo.

Evolucao dos Custos

O custo relativo a um plano de contribuigdo definida varia de acordo com o perfil da populacdo que
aderiu ao plano.

Contribuigcbes

Certificamos que, de acordo com a legislagéo vigente, as Patrocinadoras e 0s participantes deverao
efetuar contribuicdes para o Plano de Beneficios Previdenciarios Vikingprev com base nos
seguintes niveis:

Patrocinadora

As Patrocinadoras deverdo efetuar contribuicbes de acordo com o percentual incidente sobre a
parcela dos Salarios Nominais de Contribuicdo dos Participantes, conforme tabela progressiva
abaixo, equivalente a taxa média estimada em 3,67% do Salario (equivalente ao valor anual de R$
22.172.801,00):

FAIXAS INTRASSALARIAL EM NUMEROS DE UPVs® PERCENTUAL

Até as primeiras 10 UPVs 1,70%
A partir de 10 UPVs até 30 UPVs 7,50%
Acima de 30 UPVs 8,50%

) UPV corresponde a RS 784,27

Mercer 10



DocuSign Envelope ID: 6B861E71-09D4-458C-90DE-FODF2F63437B

Parecer Atuarial — Plano de Beneficios Previdenciarios Vikingprev - Sociedade de Previdéncia Privada
Vikingprev

Contribuicbes Administrativas

Para a cobertura das Despesas Administrativas do Plano, a entidade possui o seguinte orgamento
para 2024:

CONTRIBUICAO EM % DA ~
CONTRIBUICAO EM R$ DE

31/12/2023

DESCRICAO FOLHA DE SALARIO DE
PARTICIPACAO

Despesas Administrativas 0,40% 2.419.048

Participantes Ativos

Os Participantes ativos poderdo efetuar contribuicbes voluntarias, mensal ou esporadica,
equivalente a taxa média estimada em 2,50% do Salario (equivalente ao valor anual de R$
15.117.155,00).

Participantes Autopatrocinados

Os Participantes Autopatrocinados deveréao efetuar contribuicdes correspondente a, no minimo, 1%
do ultimo Salario Nominal de Contribuicdo do més imediatamente anterior a rescisdo do contrato de
trabalho com a Patrocinadora, além da contribuic&o para custeio das despesas administrativas, que
devera ser com base no mesmo percentual definido para as patrocinadoras do Plano.
Participantes em Beneficio Proporcional Diferido

Os participantes em BPD deverao efetuar contribuicbes mensais a titulo de custeio das despesas
administrativas para o exercicio de 2024, que devera ser com base no mesmo percentual definido
para as patrocinadoras do Plano.

Vigéncia do Plano de Custeio

O plano de custeio apresentado neste Parecer passa a vigorar a partir de 1° de janeiro de 2024.
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Concluséo

Certificamos que o Plano de Beneficios Previdenciarios Vikingprev esta superavitario em
31/12/2023. O valor do excesso do Patriménio do Plano sobre o valor das Provis6es Matematicas
foi utilizado para constituicdo da Reserva de Contingéncia, conforme limite estabelecido na
legislacao vigente.

Rio de Janeiro, 09 de fevereiro de 2024

Mercer Human Resource Consulting Ltda.

DocuSigned by:
@owgy Jozs Selorindus
D3A58C9947A14B8...

Jorge Joao Sobrinho — MIBA n° 920
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Apéndice A

AlteracOes na Legislacao (enfoque
atuarial)

Portaria PREVIC n° 363, de 27 de abril de 2023

A Portaria PREVIC n° 363 divulga a Estrutura a Termo de Taxa de Juros Média, para o exercicio de
2023, de que trata a Instrucao Previc n° 33, de 23 de outubro de 2020, e transfere a competéncia
para publicacdo futura ao Diretor de Normas.

Resolucdao PREVIC n° 23, de 14 de agosto de 2023

Estabelece procedimentos para aplicacdo das normas relativas as atividades desenvolvidas pela
Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar, bem como normas complementares as
diretrizes do Conselho Nacional de Previdéncia Complementar e do Conselho Monetario Nacional.

Resolugao CNPC n° 58, de 14 de novembro 2023

Dispbe sobre as condigcdes e os procedimentos a serem adotados pelas entidades fechadas de
previdéncia complementar, em carater de excepcionalidade, para o equacionamento de déficits
relativos ao exercicio de 2022.
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