QUADRO COMPARATIVO DAS ALTERACOES DO REGULAMENTO DO PLANO DE BENEFiCIOS PREVIDENCIARIOS VIKINGPREV

TEXTO VIGENTE

TEXTO PROPOSTO

JUSTIFICATIVA

Il — BENEFICIARIOS: aqueles dependentes indicados
diretamente pelo Participante e Participante Assistido, para
gozarem de Beneficios assegurados pelo Plano Vikingprev, desde
gue reconhecidos pela Previdéncia Social Oficial. Inexistindo
Beneficiarios habilitados, o Beneficio serd devido aos herdeiros
do Participante ou Participante Assistido designados em
inventdrio judicial ou por escritura publica;

[l — BENEFICIARIOS: aqueles dependentes indicados diretamente
pelo Participante no momento da concessao do Beneficio ou
Participante Assistido, para gozarem de Beneficios de Pensao
decorrentes de Renda Mensal Vitalicia assegurados pelo Plano
Vikingprev, desde que reconhecidos pela Previdéncia Social
Oficial;

Alteragdo  na regra  para
recebimento do beneficio apds o
falecimento do participante, de
forma que o Beneficio de Pensdo
por Morte decorrente de Renda
Mensal Vitalicia serd pago aos
Beneficiarios, desde que
reconhecidos pela Previdéncia
Social Oficial, e o Peculio por
Morte serda pago a qualquer
pessoa fisica indicada pelo
Participante, definida no
Regulamento como Designado.
Alteracdo essa que sera refletida
em todo o Regulamento.

Xl - DATA DA EFICACIA DA ALTERACAO DO PLANO: significa
o dia06/07/2021, ou seja, 60 (sessenta) dias contados a partir da
data de aprovacdo das novas regras do Plano Vikingprev pela
autoridade governamental competente, por meio da Portaria
Previc n? 233, de 22/04/2021, publicada no Diario Oficial da
Unido de 06/05/2021;

XI - DATA DA EFICACIA DA ALTERACAO DO PLANO 2021:
significa o dia 06/07/2021, ou seja, 60 (sessenta) dias contados a
partir da data de aprovacgao das novas regras do Plano Vikingprev
pela autoridade governamental competente, por meio da Portaria
Previc n? 233, de 22/04/2021, publicada no Diario Oficial da Unido
de 06/05/2021

Explicitacdo da data da eficacia da
alteracdo regulamentar de 2021.

X - DATA DA EFICACIA DA ALTERACAO DO PLANO 2025: 60
(sessenta) dias contados da data da aprovag¢ao da alteracdo do
Regulamento do Plano Vikingprev pela autoridade
governamental competente, para implementag¢iao operacional
das novas regras relativas aos Beneficiarios e Designados.

Inclusdo da definicdo de Data da
Eficdcia da Alteracdo do Plano

2025, para a implementacao
operacional das novas regras
relativas aos Beneficidarios e
Designados.

XIl — DESIGNADOS: aquelas pessoas indicadas diretamente pelo
Participante ou Participante Assistido para gozarem de Beneficio
de Peculio por Morte assegurado pelo Plano Vikingprev no caso
de inexisténcia de Beneficidrios. Na inexisténcia de Designados,
o Beneficio de Peculio por Morte serd devido aos herdeiros do

Xl - DESIGNADOS: aquelas pessoas fisicas, indicadas diretamente
pelo Participante ou Participante Assistido em Renda Mensal
Temporaria para gozarem, no todo ou em parte, do Beneficio de
Peculio por Morte assegurado pelo Plano Vikingprev. Na
inexisténcia de Designados, o Beneficio de Peculio por Morte sera

Renumeracdo do inciso, em razao
da inclusado do inciso Xl na
redacdo proposta, e alteracdo na
regra para recebimento do
beneficio apds o falecimento do
participante, de forma que o
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TEXTO VIGENTE

TEXTO PROPOSTO

JUSTIFICATIVA

Participante ou Participante Assistido designados em inventario
judicial ou por escritura publica;

devido aos herdeiros do Participante ou Participante Assistido
estabelecidos em inventadrio judicial ou por escritura publica;

Peculio por Morte seja pago a
qualquer pessoa fisica indicada
pelo Participante, definida no
Regulamento como Designado, e
o Beneficio de Pensdo por Morte
decorrente de Renda Mensal
Vitalicia seja pago aos
Beneficiarios, desde que
reconhecidos pela Previdéncia
Social Oficial. Alteragdo essa que
sera refletida em todo o
Regulamento.

XIll - FUNDO DE REVERSAO: fundo no qual serd depositada a
parcela do Saldo Patronal de Poupanca ndo resgatada e nao
devolvida e que sera utilizado na forma a ser determinada pelo
Conselho Deliberativo;

XIV - FUNDO DE REVERSAO: fundo no qual serd depositada a
parcela do Saldo Patronal de Poupanca ndo resgatada e nao
devolvida e que sera utilizado na forma a ser determinada pelo

Conselho Deliberativo;

Renumeracdo do inciso, em razao
da inclusdo do inciso Xl na
redacdo proposta, sem alteracdo
no conteudo.

XIV — FUNDO: corresponde aos ativos do Plano Vikingprev,
administrados pela VIKINGPREV, que serd investido de acordo
com a politica de investimentos aprovada pelo Conselho
Deliberativo, observando-se o disposto no artigo 55 deste
Regulamento;

XV — FUNDO: corresponde aos ativos do Plano Vikingprev,
administrados pela VIKINGPREV, que serd investido de acordo com
a politica de investimentos aprovada pelo Conselho Deliberativo,
observando-se o disposto no artigo 54 deste Regulamento;

Renumeracdo do inciso, em razao
da inclusdo do inciso Xl na
redacdo proposta, e ajuste de
remissao.

XV —PATROCINADORAS: Volvo do Brasil Veiculos Ltda.,
Associacao VIKING, Volvo Corretora de Seguros, Administracdo e
Servicos (Brasil) Ltda., Banco Volvo (Brasil) S/A, Volvo
Administradora de Consércio Ltda., Volvo Equipamentos de
Construgao Latin America Ltda., Volvo Locagdes e Solugdes de
Mobilidade Ltda., e Vikingprev Sociedade de Previdéncia
Privada, além de outras que venham a assumir a condi¢do de
Patrocinadora;

XVI-PATROCINADORAS: significa toda pessoa juridica que aderir

a este Plano;

Renumeracdo do inciso, em razao
da inclusdo do inciso Xl na
redacdo proposta, e ajuste de
redacdo para simplificar o texto,
sem constar as denominagdes
sociais das patrocinadoras do
Plano.

XVI — PATROCINADORA INSTITUIDORA: Volvo do Brasil Veiculos
Ltda.;

XVII — PATROCINADORA INSTITUIDORA: Volvo do Brasil Veiculos

Ltda.;

Renumeracdo do inciso, em razao
da inclusao do inciso Xl na
redacdo proposta, sem alteragao
no conteudo.
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TEXTO VIGENTE

TEXTO PROPOSTO

JUSTIFICATIVA

XVII — PARTICIPANTES: todos os participantes que se enquadrem
em uma das categorias previstas nos incisos XVIII, XX e XXI deste
artigo;

XVIII — PARTICIPANTES: todos os participantes que se enquadrem
em uma das categorias previstas nos incisos XIX, XXI e XXII deste
artigo;

Renumeracdo do inciso, em razao
da inclusao do inciso Xl na
redacao proposta, e ajuste de
remissao.

estiverem em gozo de qualquer dos Beneficios assegurados
neste Regulamento;

em gozo de qualquer dos neste

Regulamento;

Beneficios assegurados

XVIII  — PARTICIPANTES ATIVOS: os empregados das | XIX—PARTICIPANTES ATIVOS: os empregados das Patrocinadoras, | Renumeragdo do inciso, em razao

Patrocinadoras, inscritos no Plano Vikingprev; inscritos no Plano Vikingprev; da inclusao do inciso Xl na
redagao proposta, sem alteracao
no conteudo.

XIX — PARTICIPANTES ASSISTIDOS: os Participantes que | XX — PARTICIPANTES ASSISTIDOS: os Participantes que estiverem | Renumeragdo do inciso, em razao

da inclusdo do inciso Xl na
redacdo proposta, sem alteragao
no conteudo.

XX — PARTICIPANTE EM BPD: aquele Participante que, ao perder
o vinculo empregaticio com sua Patrocinadora, tenha optado
pelo Beneficio Proporcional Diferido, como forma de continuar
vinculado ao Plano Vikingprev, nos termos do artigo 41 deste
Regulamento;

XXI — PARTICIPANTE EM BPD: aquele Participante que, ao perder
o vinculo empregaticio com sua Patrocinadora, tenha optado pelo
Beneficio Proporcional Diferido, como forma de continuar
vinculado ao Plano Vikingprev, nos termos do artigo 40 deste
Regulamento;

Renumeragdo do inciso, em razao
da inclusdo do inciso Xl na
redacdo proposta, e ajuste de
remissao.

XXI — PARTICIPANTE-EXTERNO: aquele Participante que, ao
perder o vinculo empregaticio com sua Patrocinadora, tenha
optado pelo Autopatrocinio, como forma de continuar vinculado
ao Plano Vikingprev, nos termos do artigo 40 deste
Regulamento;

XXIl — PARTICIPANTE-EXTERNO: aquele Participante que, ao
perder o vinculo empregaticio com sua Patrocinadora, tenha
optado pelo Autopatrocinio, como forma de continuar vinculado
ao Plano Vikingprev, nos termos do artigo 39 deste Regulamento;

Renumeracdo do inciso, em razao
da inclusdo do inciso Xl na
redacdo proposta, e ajuste de
remissao.

XXIl — PECULIO: Beneficio pago em prestacdo Unica em
decorréncia de morte do Participante ou do Participante
Assistido em gozo do Beneficio de Aposentadoria por Invalidez
ou Aposentadoria Normal, na modalidade de Renda Mensal
Temporaria;

XXIl — PECULIO: Beneficio pago em prestacdo Unica em
decorréncia de morte do Participante ou do Participante Assistido
em gozo do Beneficio de Aposentadoria por Invalidez ou
Aposentadoria Normal, na modalidade de Renda Mensal
Temporaria;

Renumeracdo do inciso, em razao
da inclusdo do inciso Xl na
redacdo proposta, sem alteracao
no conteudo.

XXIII - PERFIS DE INVESTIMENTOS: significardo as opc¢des de
investimentos que, conforme disposto neste Regulamento,
poderdo, a critério da VIKINGPREV, ser disponibilizadas aos
Participantes do Plano;

XXIV - PERFIS DE INVESTIMENTOS: significardo as opc¢bes de
investimentos que, conforme disposto neste Regulamento,
poderdo, a critério da VIKINGPREV, ser disponibilizadas aos
Participantes do Plano;

Renumeracdo do inciso, em razao
da inclusao do inciso Xl na
redagao proposta, sem alteracao
no conteudo.
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TEXTO VIGENTE

TEXTO PROPOSTO

JUSTIFICATIVA

XXIV — PERIODO DE DIFERIMENTO: periodo compreendido entre
a opcdo do Participante pelo Beneficio Proporcional Diferido e o
inicio do gozo do Beneficio Programado decorrente da referida
opgdo;

XXV — PERIODO DE DIFERIMENTO: periodo compreendido entre a
opc¢do do Participante pelo Beneficio Proporcional Diferido e o
inicio do gozo do Beneficio Programado decorrente da referida
opgdo;

Renumeracdo do inciso, em razao
da inclusao do inciso Xl na
redagao proposta, sem alteracao
no conteudo.

XXV — PLANO DE BENEFICIOS DE DESTINO: aquele plano para o
gual serdo portados os recursos financeiros do Participante que,
ao romper o vinculo empregaticio com sua Patrocinadora, tenha
optado pela Portabilidade;

XXVI — PLANO DE BENEFICIOS DE DESTINO: aquele plano para o
qual serdo portados os recursos financeiros do Participante que,
ao romper o vinculo empregaticio com sua Patrocinadora, tenha
optado pela Portabilidade;

Renumeracdo do inciso, em razao
da inclusao do inciso Xl na
redagao proposta, sem alteracao
no conteudo.

XXVI — RECURSOS PORTADOS: sdo os recursos financeiros
transferidos, via portabilidade, de outro Plano de Beneficios de
carater previdencidrio operado por entidade de previdéncia
complementar ou sociedade seguradora autorizada a operar o
referido plano, para o Plano Vikingprev, que serdo alocados na
respectiva subconta da Conta Individual de Poupanca;

XXVII — RECURSOS PORTADOS: sdo os recursos financeiros
transferidos, via portabilidade, de outro Plano de Beneficios de
carater previdencidrio operado por entidade de previdéncia
complementar ou sociedade seguradora autorizada a operar o
referido plano, para o Plano Vikingprev, que serdao alocados na
respectiva subconta da Conta Individual de Poupanca;

Renumeragao do inciso, em razao
da inclusdo do inciso Xl na
redacdo proposta, sem alteragao
no conteudo.

XXVIl — RENDA MENSAL TEMPORARIA: aquele Beneficio de
Prestacdo Continuada pago por um periodo;

XXVIII — RENDA MENSAL TEMPORARIA: aquele Beneficio de
Prestacdo Continuada pago por um periodo;

Renumeracdo do inciso, em razao
da inclusdo do inciso Xl na
redacdo proposta, sem alteracdo
no conteudo.

XXVIII — RENDA MENSAL VITALICIA: aquele Beneficio de
Prestacdo Continuada pago vitaliciamente ao seu destinatario;

XXIX — RENDA MENSAL VITALICIA: aquele Beneficio de Prestagdo
Continuada pago vitaliciamente ao Assistido que optou por essa
modalidade de renda;

Renumeracdo do inciso, em razao
da inclusdo do inciso Xl na
redacdo proposta, com ajuste
para clarificar a redacao.

XXIX — RETORNO DOS INVESTIMENTOS: é o retorno obtido pelo
investimento dos recursos do Fundo do Plano Vikingprev ou do
respectivo Perfil de Investimentos escolhido pelo Participante,
caso aplicavel, calculado mensalmente, incluindo rendimentos
auferidos através de juros, dividendos, aluguéis, ganhos e perdas
de capital, realizados ou nao, e quaisquer outros tipos de

XXX — RETORNO DOS INVESTIMENTOS: é o retorno obtido pelo
investimento dos recursos do Fundo do Plano Vikingprev ou do
respectivo Perfil de Investimentos escolhido pelo Participante,
caso aplicdvel, calculado mensalmente, incluindo rendimentos
auferidos através de juros, dividendos, aluguéis, ganhos e perdas
de capital, realizados ou ndo, e quaisquer outros tipos de

Renumeracdo do inciso, em razao
da inclusdo do inciso Xl na
redacdo proposta, sem alteracao
no conteudo.
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TEXTO VIGENTE
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JUSTIFICATIVA

rendimentos, deduzidas quaisquer exigibilidades e custos
decorrentes da administragao do Fundo;

rendimentos, deduzidas quaisquer exigibilidades e custos

decorrentes da administracao do Fundo;

XXX - SALARIO NOMINAL DE CONTRIBUICAO: corresponde ao
valor do salario nominal base, acrescido de adicional por fungdo
diferenciada, conforme informacdo recebida da Patrocinadora.
O 1392 saldrio também serd base da contribuicdo devida pela
respectiva Patrocinadora ao Participante Ativo ou Externo;

XXXI - SALARIO NOMINAL DE CONTRIBUICAO: corresponde ao
valor do salario nominal base, acrescido de adicional por funcdo
diferenciada, conforme informacdo recebida da Patrocinadora. O
132 salario também sera base da contribuicdo devida pela
respectiva Patrocinadora ao Participante Ativo ou Externo;

Renumeracdo do inciso, em razao
da inclusao do inciso Xl na
redagao proposta, sem alteracao
no conteudo.

XXXI — SALDO DE CONTA DO ASSISTIDO: corresponde aos saldos
individualizados de conta dos Assistidos em gozo dos Beneficios
na modalidade de Renda Mensal Temporaria;

XXXII — SALDO DE CONTA DO ASSISTIDO: corresponde aos saldos
individualizados de conta dos Assistidos em gozo dos Beneficios na
modalidade de Renda Mensal Temporaria;

Renumeragdo do inciso, em razao
da inclusdo do inciso Xl na
redacdo proposta, sem alteragao
no conteudo.

XXXIl — SALDO DE CONTA TOTAL: corresponde a totalidade de
saldos acumulados com base nos Saldos Individual e Patronal de
Poupanca, constantes das contas de Participantes;

XXXIIl — SALDO DE CONTA TOTAL: corresponde a totalidade de
saldos acumulados com base nos Saldos Individual e Patronal de
Poupanca, constantes das contas de Participantes;

Renumeracgdo do inciso, em razao
da inclusdo do inciso Xl na
redacdo proposta, sem alteracdo
no conteudo.

XXXIII — SALDO INDIVIDUAL DE POUPANCA: corresponde a
parcela do Saldo de Conta Total, onde serdo creditadas as
contribuicdes voluntdrias dos Participantes e 0s recursos
portados realizados para aumentar o valor dos Beneficios
assegurados no Plano Vikingprev, incluindo o Retorno dos
Investimentos;

XXXIV —SALDO INDIVIDUAL DE POUPANCA: corresponde a parcela
do Saldo de Conta Total, onde serdo creditadas as contribuicGes
voluntarias dos Participantes e os recursos portados realizados
para aumentar o valor dos Beneficios assegurados no Plano
Vikingpreyv, incluindo o Retorno dos Investimentos;

Renumeracdo do inciso, em razao
da inclusdo do inciso Xl na
redacdo proposta, sem alteracdo
no conteudo.

XXXIV —SALDO PATRONAL DE POUPANCA: corresponde a parcela
do Saldo de Conta Total, onde serdo creditadas as contribuicdes
das Patrocinadoras para fazer frente aos Beneficios assegurados
no Plano Vikingprev, incluindo o Retorno dos Investimentos;

XXXV — SALDO PATRONAL DE POUPANCA: corresponde a parcela
do Saldo de Conta Total, onde serdo creditadas as contribuicées
das Patrocinadoras para fazer frente aos Beneficios assegurados
no Plano Vikingprev, incluindo o Retorno dos Investimentos;

Renumeracdo do inciso, em razao
da inclusdo do inciso Xl na
redacdo proposta, sem alteracao
no conteudo.

XXXV — UPV - Unidade Previdencidria Vikingprev: corresponde a
RS 753,67 (setecentos e cinquenta e trés reais e sessenta e sete
centavos) em 12 de setembro de 2022 e serd atualizada
anualmente, de acordo com o indice de reajuste salarial
concedido em carater geral pela Patrocinadora Instituidora aos

XXXVI — UPV - Unidade Previdenciaria Vikingprev: corresponde a
RS 821,52 (oitocentos e vinte e um reais e cinquenta e dois
centavos) em 19 de setembro de 2024 e serd atualizada
anualmente, de acordo com o indice de reajuste salarial concedido
em carater geral pela Patrocinadora Instituidora aos empregados

Renumeracdo do inciso, em razao
da inclusao do inciso Xl na
redacao proposta, com
atualizagdo do valor da Unidade
Previdencidria Vikingprev.
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JUSTIFICATIVA

empregados lotados na unidade de Curitiba. O Conselho
Deliberativo da VIKINGPREV podera, com base em parecer
favoravel do Atudrio, determinar outro indice de reajuste,
sujeito a aprovacdo das Patrocinadoras;

lotados na unidade de Curitiba. O Conselho Deliberativo da
VIKINGPREV podera, com base em parecer favoravel do Atuario,
determinar outro indice de reajuste;

XXXVI — VALOR ATUAL DOS BENEFICIOS FUTUROS: corresponde
ao valor estimado através de calculo atuarial, para cobertura do
pagamento, na forma de Renda Mensal Vitalicia, dos Beneficios
de Prestacdo Continuada.

XXXVII — VALOR ATUAL DOS BENEFICIOS FUTUROS: corresponde
ao valor estimado através de calculo atuarial, para cobertura do
pagamento, na forma de Renda Mensal Vitalicia, dos Beneficios de
Presta¢do Continuada.

Renumeracdo do inciso, em razao
da inclusao do inciso Xl na
redagao proposta, sem alteracao
no conteudo.

Art. 392 ...

§ 19. Poderdao enquadrar-se na condicao de Patrocinadoras do
Plano Vikingprev, outras pessoas juridicas ndo relacionadas no
inciso XV do artigo 29, desde que subscrevam o Convénio de
Adesdo previsto na legislacdo vigente e tenham a referida
condicdo aprovada pelo Conselho Deliberativo da VIKINGPREV,
bem como pela autoridade governamental competente.

Art. 39

Paragrafo Unico Poderdo enquadrar-se na condicdo de
Patrocinadoras do Plano Vikingprev, as pessoas juridicas (texto
excluido) que subscrevam o Convénio de Adesdo previsto na
legislagdao vigente e tenham a referida condi¢do aprovada pelo
Conselho Deliberativo da VIKINGPREV, bem como pela autoridade
governamental competente.

Renumeragdo do pardgrafo em
razdo da exclusdo dos demais
paragrafos subsequentes e
adaptacdo em razao da alteracdo
da definicdo de patrocinadoras
constante no inciso XVI do artigo
22 da redacdo proposta.

Art. 32 ...

§ 29 Perderdo a condicdo de Patrocinadoras do Plano
Vikingprev, por decisdo da maioria absoluta do Conselho
Deliberativo da VIKINGPREV e formalizacdo de processo
especifico, sujeito a aprovacdao da autoridade governamental
competente, as pessoas juridicas que vierem a:

| - vender ou transferir parcial ou totalmente seu controle
acionario ou sofrer cisdo, fusdo ou outras alteragdes societarias
relevantes;

Il - ndo recolher em dia 3 (trés) contribuicGes mensais, sucessivas
ou ndo; ou

Il - solicitar a retirada de patrocinio.

§ 32, Nos casos descritos nos incisos “I” e “lI” do paragrafo
anterior, o Conselho Deliberativo da VIKINGPREV podera decidir
pela permanéncia da pessoa juridica na condicdo de
Patrocinadora, devendo, no entanto, a Patrocinadora de que
trata o inciso “lI” do paragrafo 29, pagar as contribuicGes em

Texto excluido

Exclusdo dos paragrafos tendo em
vista tratarem de matéria nao
relacionadas ao Plano, de forma a
simplificar o documento.
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TEXTO VIGENTE

TEXTO PROPOSTO

JUSTIFICATIVA

atraso, acrescidas dos encargos financeiros conforme previsto
neste Regulamento.

§ 42. Em caso de retirada do patrocinio do Plano Vikingprev, nos
termos do inciso lll do paragrafo 22 deste artigo ou em outros
definidos no Estatuto da VIKINGPREV, a Patrocinadora dara aos
respectivos Participantes e Assistidos as respectivas garantias
previstas na legislagdo vigente.

Art. 42 ...

§ 22 - O Participante é também obrigado a comunicar a
VIKINGPREV, caso ocorra alteracdo da situacdo que venha a
qualifica-lo como PEP- Pessoa Exposta Politicamente, no prazo
de 30 dias da ocorréncia.

Art. 49 ...

§ 22 - O Participante ou Assistido é também obrigado a comunicar
a VIKINGPREV, caso ocorra alteracdao da situagdao que venha a
qualifica-lo como PEP- Pessoa Exposta Politicamente, no prazo de
30 dias da ocorréncia.

Ajuste para prever também o
Assistido.

SEGAO Il - DOS BENEFICIARIOS

SEGAO Il - DOS BENEFICIARIOS E DOS DESIGNADOS

Ajuste no titulo da Sec¢do para
prever também os Designados.

Art. 52. A inscricdo de Beneficidrios far-se-d por meio de
declaragdo formal do Participante Ativo no formuldrio
disponibilizado pela VIKINGPREV, em meio fisico ou eletrénico, a
que se refere o artigo 42 deste Regulamento.

Art. 52. A inscricdo, alteragdo ou exclusdo de Beneficidrios ou
Designados far-se-4 por meio de declaracdo formal do
Participante Ativo no formulario disponibilizado pela VIKINGPREV,
em meio fisico ou eletrébnico, onde indicara, também, o
percentual de rateio do Beneficio de Peculio por Morte, limitado
a um minimo de 5% para cada Designado, conforme o caso,
limitado a 100% para os Designados.

Adaptacdo para prever a alteragao
e exclusdo de Beneficidrios ou
Designados, assim como a
indicacdo do percentual de rateio
do Beneficio de Peculio por
Morte, limitado a um minimo de
5% para cada Designado,
conforme o caso, limitado a 100%
para os Designados.

Art. 52 ...

§ 19. Quaisquer inscricdes posteriores serdo feitas por meio de
preenchimento de novo formulario a ser fornecido pela
VIKINGPREV.

Art. 52 ...

§ 12 O Participante Assistido em Renda Mensal Temporaria
podera alterar ou excluir seus Designados a qualquer momento,
por meio de formuldrio especifico disponibilizado pela
VIKINGPREV, em meio fisico ou eletronico, onde indicara,
também, o percentual de rateio do Beneficio de Peculio por
Morte, limitado a um minimo de 5% para cada Designado,
conforme o caso, limitado a 100% para os Designados.

Adaptagdo para prever a
possibilidade do Participante
Assistido em Renda Mensal

Temporaria alterar ou excluir seus
Designados a qualquer momento,
assim como indicar o percentual
de rateio do Beneficio de Peculio
por Morte, limitado a um minimo
de 5% para cada Designado,
conforme o caso, limitado a 100%
para os Designados.
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QUADRO COMPARATIVO DAS ALTERACOES DO REGULAMENTO DO PLANO DE BENEFiCIOS PREVIDENCIARIOS VIKINGPREV

TEXTO VIGENTE

TEXTO PROPOSTO

JUSTIFICATIVA

Art. 52 ...

§ 22 O percentual de rateio do Beneficio de Peculio por Morte
inicialmente definido pelo Participante ou Participante Assistido
poderd ser por este alterado a qualquer tempo por meio de
solicitagdao formal junto a VIKINGPREV, observando-se o limite
previsto no caput deste artigo. Em caso de nao indicagdo de
percentual, o rateio sera em partes iguais.

Inclusdo de paragrafo para prever
gue o participante ou participante
assistido podera alterar o
percentual de rateio do Beneficio
de Peculio por Morte a qualquer
tempo, por solicitacdo formal,
sendo que em caso de nado
indicagdo de percentual, o rateio
sera em partes iguais.

Art. 52 ...

exigidos.

§ 292. O Participante e Participante Assistido é obrigado a
comunicar a VIKINGPREV, por escrito, e no prazo maximo de 60
(sessenta) dias de sua ocorréncia, qualquer alteracao em relagado
aos seus Beneficidrios, fornecendo os documentos que |lhe forem

Art. 52 ...
§ 32. O Participante e Participante Assistido é obrigado a
comunicar a VIKINGPREV, por escrito, e no prazo maximo de 60
(sessenta) dias de sua ocorréncia, qualquer altera¢cdo em relacdo
aos seus Beneficiarios, fornecendo os documentos que lhe forem
exigidos.

Renumeragdo do pardgrafo em
razdo da inclusdo do paragrafo 22
na redagdo proposta.

Art. 52 ...

exclusdo do

Vitalicia.

§ 32, A solicitacdo de substituicdo ou exclusdao de Beneficidrio
vivo do Participante Assistido que tenha optado no ato da
concessdo da Aposentadoria Normal na forma de Renda Mensal
Vitalicia pela reversdo do Beneficio de Aposentadoria Normal em
Beneficio Programado de Pensdo por Morte, somente serd
aceita nos casos em que for comprovada a substituicdo ou

respectivo Beneficidrio segundo critérios da

Previdéncia Social Oficial e serd precedida de analise atuarial g,
com base em parecer técnico expedido pelo Atuario responsavel
pelo Plano, a VIKINGPREV redefinira o valor da Renda Mensal

Art. 52 ...

§ 42, A solicitacdo de substituicdo ou exclusdo de Beneficiario vivo
do Participante Assistido que tenha optado no ato da concessao
da Aposentadoria Normal na forma de Renda Mensal Vitalicia pela
reversdo do Beneficio de Aposentadoria Normal em Beneficio
Programado de Pensdo por Morte, somente sera aceita nos casos
em que for comprovada a substituicdo ou exclusdo do respectivo
Beneficiario segundo critérios da Previdéncia Social Oficial e sera
precedida de analise atuarial e, com base em parecer técnico
expedido pelo Atuario responsavel pelo Plano, a VIKINGPREV
redefinira o valor da Renda Mensal Vitalicia.

Renumeragdo do paragrafo em
razdo da inclusdo do paragrafo 29
na redagao proposta.

Art. 52 ...

do Beneficio.

§ 42. A ocorréncia do falecimento de um Beneficiario que tenha
sido inscrito pelo Participante ou Participante Assistido para a
percepcdo do Beneficio Programado de Pensdo por Morte é fato
previsto no cdlculo de risco e ndo implica em recélculo do valor

Art. 52 ...

§ 52. A ocorréncia do falecimento de um Beneficidrio que tenha
sido inscrito pelo Participante ou Participante Assistido para a
percepcdo do Beneficio Programado de Pensdo por Morte é fato
previsto no célculo de risco e ndo implica em recdlculo do valor do
Beneficio.

Renumera¢do do pardgrafo em
razdo da inclusdo do paragrafo 29
na redagdo proposta.
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QUADRO COMPARATIVO DAS ALTERACOES DO REGULAMENTO DO PLANO DE BENEFiCIOS PREVIDENCIARIOS VIKINGPREV

TEXTO VIGENTE

TEXTO PROPOSTO

JUSTIFICATIVA

Art. 52 ...

§ 52. A inclusdo de novo Beneficidrio, posteriormente a
concessao do Beneficio de Aposentadoria Normal na forma de
Renda Mensal Vitalicia com a opc¢ado de reversao do Beneficio de
Aposentadoria Normal em Beneficio Programado de Pensdo por
Morte, sera precedida de analise atuarial e, com base em parecer
técnico expedido pelo Atudrio responsdvel pelo Plano,
determinard a revisdo do valor da Renda Mensal Vitalicia
correspondente ao Beneficio de Aposentadoria Normal.

Art. 52 ...

§ 62. Ainclusdo de novo Beneficidrio, posteriormente a concessdo
do Beneficio de Aposentadoria Normal na forma de Renda Mensal
Vitalicia com a opgdo de reversdo do Beneficio de Aposentadoria
Normal em Beneficio Programado de Pensdo por Morte, sera
precedida de andlise atuarial e, com base em parecer técnico
expedido pelo Atudrio responsavel pelo Plano, determinard a
revisdo do valor da Renda Mensal Vitalicia correspondente ao
Beneficio de Aposentadoria Normal.

Renumeracdo do pardgrafo em
razdo da inclusdo do paragrafo 29
na redagao proposta.

Art. 62. Poderdo ser inscritos na condi¢cdo de Beneficiarios do
Participante ou do Participante Assistido, para fins deste
Regulamento:

| - Classe 1: o cOnjuge, a companheira, o companheiro, o filho e
o enteado reconhecidos como beneficidrios pela Previdéncia
Social;

Il - Classe 2: os pais, reconhecidos como beneficidrios pela
Previdéncia Social;

lll - Classe 3: o irmdo reconhecido como beneficidrio pela
Previdéncia Social.

Paragrafo Unico. A existéncia de Beneficidrio de qualquer das
classes deste artigo exclui o direito a inscricdo os das classes
seguintes.

Texto excluido

Exclusdo de artigo tendo em vista
a alteracdo na regra de
Beneficiarios, de forma que nao
havera distin¢do por classes.

Art. 72. Os Beneficidrios inscritos no Plano Vikingprev somente
terdo direito a percepcdo dos Beneficios descritos neste
Regulamento, desde que também sejam reconhecidos pela
Previdéncia Social Oficial.

Art. 62 A inscricdo prévia de Beneficiario ou de Designado pelo
Participante ou Participante Assistido é condicdao essencial para
o recebimento de Beneficio previsto neste Regulamento. No caso
de Beneficiario, sera exigido, também, o reconhecimento pela
Previdéncia Social Oficial.

Adaptacdo para prever como
condicao essencial para o
recebimento do Beneficio, a
inscricdo prévia de Beneficiario ou
de Designado, sendo que no caso
de Beneficiario, sera exigido,
também, o reconhecimento pela
Previdéncia Social Oficial.
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QUADRO COMPARATIVO DAS ALTERACOES DO REGULAMENTO DO PLANO DE BENEFiCIOS PREVIDENCIARIOS VIKINGPREV

TEXTO VIGENTE

TEXTO PROPOSTO

JUSTIFICATIVA

Art. 82. Havendo divergéncia de informagdes quanto aos
inscritos na VIKINGPREV na condicdo de Beneficidrios do
Participante ou do Participante Assistido e quanto aos assim
reconhecidos pela Previdéncia Social para fins da percepcdo do
Beneficio Programado de Pensdo por Morte ou do Peculio por
Morte, prevalecerdo e fardo jus ao Beneficio a ser concedido pela
VIKINGPREV os Beneficidrios reconhecidos pela Previdéncia
Social.

Texto excluido.

Exclusdo do artigo em razao da
alteragao da regra de
Beneficidrios.

Art. 92. Serd cancelada a inscricdo do Participante que:

| — falecer;

Il — o requerer;

Il — deixar de manter vinculo empregaticio com as
Patrocinadoras, desde que ndo tenha optado pelos institutos do
Beneficio Proporcional Diferido ou Autopatrocinio;

IV — o Participante-Externo que deixe de recolher 3 (trés)
contribuicdes mensais, sucessivas ou ndo, no prazo de 30 dias
apos a notificacdo da VIKINGPREV, e que ndo faca jus a
permanecer no Plano na condicdo de Participante em BPD;

V — o Participante que venha a receber o Beneficio de
Aposentadoria Normal, em parcela Gnica ou em 12 (doze) meses,
conforme condicdes dispostas neste Regulamento;

VI — o Participante que, tendo o seu contrato de trabalho
suspenso com a Patrocinadora por ter aposentado por invalidez
pela Previdéncia Social Oficial, optar pelo Resgate, nos termos do
artigo 39, § 12, deste Regulamento.

Art. 72. Serd cancelada a inscricdo do Participante que:

| — falecer;

Il — o requerer;

Il — deixar de manter vinculo empregaticio com as Patrocinadoras,
desde que ndo tenha optado pelos institutos do Beneficio
Proporcional Diferido ou Autopatrocinio;

IV — o Participante-Externo que deixe de recolher 3 (trés)
contribuicGes mensais, sucessivas ou ndo, no prazo de 30 dias apds
a notificagdo da VIKINGPREV, e que nado faga jus a permanecer no
Plano na condicdo de Participante em BPD;

V — o Participante que venha a receber o Beneficio de
Aposentadoria Normal, em parcela Unica ou em 12 (doze) meses,
conforme condicdes dispostas neste Regulamento;

VI — o Participante que, tendo o seu contrato de trabalho suspenso
com a Patrocinadora por ter aposentado por invalidez pela
Previdéncia Social Oficial, optar pelo Resgate, nos termos do artigo
38, § 19, deste Regulamento.

Renumeragdo do artigo e ajuste
de remissao.

Art. 92... Art. 79... Adaptagdo para prever o0s
§ 19. Ressalvadas as hipdteses previstas neste Regulamento, o | § 12. Ressalvadas as hipdteses previstas neste Regulamento, o | Designados.
cancelamento da inscricdo de Participante, em razdo do seu | cancelamento da inscricio de Participante, em razdo do seu
falecimento, ndo implica na perda do direito de seus | falecimento, ndo implica na perda do direito de seus Beneficiarios
Beneficiarios aos Beneficios de que trata este Regulamento. ou Designados aos Beneficios de que trata este Regulamento.
Art. 99... Art. 79... Ajuste de remissdo.
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QUADRO COMPARATIVO DAS ALTERACOES DO REGULAMENTO DO PLANO DE BENEFiCIOS PREVIDENCIARIOS VIKINGPREV

TEXTO VIGENTE

TEXTO PROPOSTO

JUSTIFICATIVA

§ 49, Ao Participante que tenha perdido o vinculo com sua
Patrocinadora, sendo detentor de Recursos Portados de outro
Plano de Beneficios, é facultado, excepcionalmente, optar:

| - pelo Beneficio Proporcional Diferido, descrito no artigo 41,
mesmo tendo menos de 3 (trés) anos de vinculo com o Plano
Vikingprev; ou

Il — pelo Resgate, descrito no artigo 39, quanto as contribui¢des
aportadas ao Plano Vikingprev, sendo facultado o resgate de
recursos, oriundos de portabilidade, constituidos em plano de
previdéncia complementar aberta, administrado por entidade
aberta de previdéncia complementar ou sociedade seguradora
e, simultaneamente, pela Portabilidade, descrita no artigo 42,
deste Regulamento, quanto aos recursos portados de Plano de
Beneficios administrado por entidade fechada de previdéncia
complementar.

§ 42, Ao Participante que tenha perdido o vinculo com sua
Patrocinadora, sendo detentor de Recursos Portados de outro
Plano de Beneficios, é facultado, excepcionalmente, optar:

| - pelo Beneficio Proporcional Diferido, descrito no artigo 40,
mesmo tendo menos de 3 (trés) anos de vinculo com o Plano
Vikingprev; ou

Il — pelo Resgate, descrito no artigo 38, quanto as contribuicdes
aportadas ao Plano Vikingprev, sendo facultado o resgate de
recursos, oriundos de portabilidade, constituidos em plano de
previdéncia complementar aberta, administrado por entidade
aberta de previdéncia complementar ou sociedade seguradora e,
simultaneamente, pela Portabilidade, descrita no artigo 41, deste
Regulamento, quanto aos recursos portados de Plano de
Beneficios administrado por entidade fechada de previdéncia
complementar.

Art. 92...

§ 52, Ressalvado o disposto no § 12 deste artigo, o cancelamento
da inscricdo do Participante resulta no término de todos seus
direitos e obrigacdes frente ao Plano Vikingprev, bem como na
cessacao de todos os compromissos do Plano Vikingprev em
relacdo ao Participante e seus Beneficidrios ou Designados,
exceto quanto a obrigacdo da efetivacdo do Resgate ou da
Portabilidade, nos termos deste Regulamento.

Art. 79...

§ 59, Ressalvado o disposto no § 12 deste artigo, o cancelamento
da inscricdo do Participante resulta no término de todos seus
direitos e obrigacGes frente ao Plano Vikingprev, assegurado a
este o direito a efetivacdo do Resgate ou da Portabilidade, nos
termos deste Regulamento.

Adaptacdo para clarificar que o
direito ao resgate ou
portabilidade refere-se ao
participante.

Art. 10. O cancelamento da inscricao do Participante e do
Participante Assistido, exceto quando decorrente do

Art. 82. O cancelamento da inscricdo do Participante e do
Participante Assistido, exceto quando decorrente do falecimento,

Renumeragcdo do artigo
alteragdo no conteldo.

sem

§ 19. Serd cancelada a inscricdio do Beneficidrio que perder
guaisquer das condi¢Bes previstas nos artigos 62, 72 e 82 deste
Regulamento, ou que vier a falecer.

§ 19 Serad cancelada a inscricdo do Beneficiario que perder
quaisquer das condi¢des previstas no artigo 62 deste
Regulamento, ou que vier a falecer.

falecimento, implica no cancelamento da inscricdo dos | implica no cancelamento da inscricdo dos respectivos
respectivos Beneficidrios e Designados. Beneficiarios e Designados.
Art. 10... Art. 82... Ajuste redacional e de remissao,

tendo em vista a
exclusdo/alteracdo dos artigos 79
e 82 da redacgdo atual.
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QUADRO COMPARATIVO DAS ALTERACOES DO REGULAMENTO DO PLANO DE BENEFiCIOS PREVIDENCIARIOS VIKINGPREV

TEXTO VIGENTE

TEXTO PROPOSTO

JUSTIFICATIVA

Art. 10...

§ 29. Serd também cancelada a inscricdo de Beneficidrio de
Participante que entre em gozo de Beneficio de Aposentadoria
Normal na forma de Renda Mensal Vitalicia, sem que tenha
havido a expressa op¢ao do Participante pela reversao de seu
Beneficio em favor de seus Beneficidrios.

Texto excluido.

Exclusdo de pardgrafo, tendo em
vista a alteragdo proposta para a
regra de beneficidrios.

Art. 10...

§ 32 O cancelamento da inscricdo do Beneficidrio ou do
Designado resulta no término de todos os seus direitos e
obrigacbes frente ao Plano Vikingprev, bem como faz cessar
todos os compromissos do Plano Vikingprev em relagdo ao
Beneficiario ou ao Designado.

Art. 82...

§ 22. O cancelamento da inscricdo do Beneficiario ou do Designado
resulta no término de todos os seus direitos e obriga¢des frente
ao Plano Vikingprev, bem como faz cessar todos os compromissos

do Plano Vikingprev em relacdo ao Beneficiario ou ao Designado.

Renumeragdo do paragrafo em
razdo da exclusdo do pardgrafo
anterior.

Art. 11. O cancelamento da inscri¢cdo do Assistido ocorrera com:
| — o seu falecimento;

Il — o término do gozo de Beneficio Programado pago na forma
de Renda Mensal Temporaria, nos termos previstos neste
Regulamento;

IIl — a perda da condi¢do de Beneficidrio, nos termos dos artigos
62, 72 e 82 deste Regulamento ou perante a Previdéncia Social
Oficial.

Art. 92. O cancelamento da inscricdo do Assistido ocorrera com:
| — o seu falecimento;

Il — o término do gozo de Beneficio Programado pago na forma de
neste

Renda Mensal
Regulamento;

Tempordria, nos termos previstos

Il — a perda da condicdo de Beneficidrio, nos termos do artigo 62

deste Regulamento.

Renumerag¢do do artigo e ajuste
de remissdao, tendo em vista a
exclusdo/alteracdo dos artigos 79
e 82 da redacao atual.

Art. 11...

§ 12. O cancelamento da inscricdo do Participante Assistido
falecido em gozo do Beneficio de Aposentadoria por Invalidez,
nao implica a perda do direito de seus Beneficiarios ou seus
Designados ou, ainda, seus herdeiros designados em inventario
judicial ou escritura publica, conforme o caso, ao Beneficio de
Peculio por Morte nos termos deste Regulamento.

Art. 99...

§ 12. O cancelamento da inscricdo do Participante Assistido
falecido em gozo do Beneficio de Aposentadoria por Invalidez, ndo
implica a perda do direito de seus Beneficidarios ou seus
Designados ou, ainda, seus herdeiros estabelecidos em inventario
judicial ou escritura publica, conforme o caso, ao Beneficio

previsto neste Regulamento.

Ajuste redacional.

Art. 12 - A licenca ndo remunerada ou a suspensdo temporaria
do contrato de trabalho da respectiva Patrocinadora interrompe
todos os direitos e obrigacdes do Participante Ativo previstos no
Plano Vikingprev, com excecdo do resgate, nos termos do artigo
39, § 19, pelo periodo de vigéncia da licenca ou da suspensao do
contrato de trabalho.

Art. 10. A licenca ndo remunerada ou a suspensdo temporaria do
contrato de trabalho da respectiva Patrocinadora interrompe
todos os direitos e obrigacdes do Participante Ativo previstos no
Plano Vikingprev, com exce¢ao do resgate, nos termos do artigo
38, § 19, pelo periodo de vigéncia da licenga ou da suspensao do

contrato de trabalho.

Renumeracdo do artigo e ajuste
de remissdo, tendo em vista a
exclusdo/alteracdo dos artigos 79
e 82 da redacdo atual.
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QUADRO COMPARATIVO DAS ALTERACOES DO REGULAMENTO DO PLANO DE BENEFiCIOS PREVIDENCIARIOS VIKINGPREV

TEXTO VIGENTE

TEXTO PROPOSTO

JUSTIFICATIVA

Art. 12...

§ 52, Se o Participante, diante da suspensao do seu contrato de
trabalho por ter se aposentado por invalidez pela Previdéncia
Social Oficial, requerer o Resgate, nos termos do artigo 39, § 19,
deste Regulamento, sua inscri¢cdo sera cancelada e, caso ocorra
o seu restabelecimento, ele sé retornard ao Plano mediante
realizacdo de nova inscricdo, ocasido em que ndo aproveitara
qualguer tempo de caréncia anterior.

Art. 10...

§ 52, Se o Participante, diante da suspensdo do seu contrato de
trabalho por ter se aposentado por invalidez pela Previdéncia
Social Oficial, requerer o Resgate, nos termos do artigo 38, § 19,
deste Regulamento, sua inscri¢cdo sera cancelada e, caso ocorra o
seu restabelecimento, ele s6 retornard ao Plano mediante
realizacdo de nova inscricdo, ocasido em que ndo aproveitara
qualquer tempo de caréncia anterior.

Ajuste de remissdo, tendo em
vista a exclusdo/alteracdo dos
artigos 72 e 82 da redagao atual.

Art. 13. O Saldrio Nominal de Contribuicao é aferido pelo salario
nominal base do Participante Ativo acrescido de adicional por
funcdo diferenciada, conforme informagcdo recebida da
Patrocinadora, incluindo o 139 salario.

Art. 11. O Saldrio Nominal de Contribuicao é aferido pelo salario
nominal base do Participante Ativo acrescido de adicional por
funcdo diferenciada, conforme informa¢do recebida da
Patrocinadora, incluindo o 132 salario.

Renumeragao do artigo tendo em
vista a exclusdo/alteracdo dos
artigos 72 e 82 da redacao atual.

Art. 13...

§ 42, Para os Participantes Ativos com licenga ndo remunerada
ou suspensdo tempordria do contrato de trabalho, cuja
Patrocinadora ndo interrompa as contribuicdes nos termos do
artigo 12, inciso IV, o Salario Nominal de Contribuicdo sera o
Ultimo saldrio nominal base informado pela Patrocinadora,
acrescido da rubrica "adicional de expatriacdo" constante da
folha da Patrocinadora.

Art. 11...

§ 42, Para os Participantes Ativos com licenga ndo remunerada ou
suspensdo temporaria do contrato de trabalho, cuja Patrocinadora
ndo interrompa as contribuicdes nos termos do artigo 10, inciso
IV, o Saldrio Nominal de Contribuicdo sera o Ultimo salario nominal
base informado pela Patrocinadora, acrescido da rubrica
"adicional de expatriacdo" constante da folha da Patrocinadora.

Ajuste de remissdo, tendo em
vista a exclusdo/alteracdo dos
artigos 72 e 82 da redacdo atual.

Art. 14. O Plano Vikingprev oferece as seguintes modalidades de
beneficios previdenciarios:
| — Beneficios de Risco
a) quanto aos Participantes:
- Beneficio de Aposentadoria por Invalidez.
b) quanto aos Beneficidrios:
- Peculio por Morte.
Il — Beneficios Programados
a) quanto aos Participantes:
- Beneficio de Aposentadoria Normal;
b) quanto aos Beneficiarios:

Art. 12. O Plano Vikingprev oferece as seguintes modalidades de
beneficios previdenciarios:

| — Beneficios de Risco

a) quanto aos Participantes:

- Beneficio de Aposentadoria por Invalidez.
b) quanto aos Designados:

- Peculio por Morte.

Il — Beneficios Programados

a) quanto aos Participantes:

- Beneficio de Aposentadoria Normal;

b) quanto aos Beneficiarios:

Renumeracdo do artigo, tendo em
vista a exclusdo/alteracdo dos
artigos 72 e 82 da redacao atual,
substituicdo de Beneficiarios por
Designados em razao da alteracao
proposta e ajuste de terminologia.
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QUADRO COMPARATIVO DAS ALTERACOES DO REGULAMENTO DO PLANO DE BENEFiCIOS PREVIDENCIARIOS VIKINGPREV

TEXTO VIGENTE

TEXTO PROPOSTO

JUSTIFICATIVA

- Beneficio Programado de Pensdo por Morte, para os casos
em que o Participante inscrito no Plano até a Data da
Alteracdao do Regulamento realizada em 2011 e que tenha
55 anos completos de idade ou mais na Data da Eficacia da
Alteracdao do Plano e tenha optado, no momento da
Aposentadoria Normal na modalidade de Renda Mensal
Vitalicia, pela reversao em Pensao por Morte.

- Beneficio Programado de Pensdao por Morte, para os casos em
que o Participante inscrito no Plano até a Data da Alteracdo do
Regulamento realizada em 2011 e que tenha 55 anos completos
de idade ou mais na Data da Eficacia da Alteracdo do Plano 2021 e
tenha optado, no momento da Aposentadoria Normal na
modalidade de Renda Mensal Vitalicia, pela reversdo em Pensdo
por Morte.

Art. 15. Os beneficios previstos no Plano Vikingprev serdo pagos
pela VIKINGPREV aos Participantes ou Beneficidrios que os
requeiram e, cumulativamente:

Art. 13. Os Beneficios previstos no Plano Vikingprev serdao pagos
pela VIKINGPREV aos Participantes, Beneficiarios ou Designados
que os requeiram e, cumulativamente:

Renumeracgao do artigo, tendo em
vista a exclusdo/alteracdo dos
artigos 72 e 82 da redacdo atual e
inclusdao de Designados.

Art. 16. Todo e qualquer Beneficio terd inicio apds seu
deferimento pela VIKINGPREV, retroagindo os pagamentos a
data do seu requerimento em caso de Aposentadoria Normal e
Peculio por Morte; a data da concessdo do beneficio pela
Previdéncia Social Oficial em caso de invalidez e a data do 6bito
em caso de Beneficio Programado de Pensdo por Morte.

Realocac¢do do artigo para artigo
34 da redacdo proposta

Art.17. Resguardados os direitos dos menores, dos incapazes e
dos ausentes, na forma da lei, as prestacbes ndao pagas, nem
reclamadas na época propria, a que o Participante, Assistido ou
Beneficiario tiver direito, prescreverdo em 5 (cinco) anos, a
contar da data em que forem devidas, revertendo em proveito
do Plano por meio de crédito no Fundo de Reversao.

Art.14. Resguardados os direitos dos menores, dos incapazes e dos
ausentes, na forma da lei, as prestacdes ndo pagas, nem
reclamadas na época propria, a que o Participante, Participante
Assistido, Beneficidrio ou Designado tiver direito, prescreverdo
em 5 (cinco) anos, a contar da data em que forem devidas,
revertendo em proveito do Plano por meio de crédito no Fundo de
Reversdo.

Renumeracdo do artigo, tendo em
vista a exclusdo/alteracdo dos
artigos 72 e 82 e realocacao do art.
16 da redacdo atual e inclusdo de
Designados.

Art. 18. Os ex-empregados, quando readmitidos por qualquer
das Patrocinadoras, poderdo fazer nova inscricio no Plano e
estardo sujeitos ao Regulamento do Plano Vikingprev vigente a
data da readmissdo, exceto se forem elegiveis a um Beneficio do
Plano, observando-se o que segue:

Art. 15. Os ex-empregados, quando readmitidos por qualquer das
Patrocinadoras, poderdo fazer nova inscricdo no Plano e estardo
sujeitos ao Regulamento do Plano Vikingprev vigente a data da
readmissdo, exceto se forem elegiveis a um Beneficio do Plano,
observando-se o que segue:

Renumeracgdo do artigo, tendo em
vista a exclusdo/alteracdo dos
artigos 72 e 82 e realocagao do art.
16 da redagao atual, sem
alteragdo no conteldo.
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QUADRO COMPARATIVO DAS ALTERACOES DO REGULAMENTO DO PLANO DE BENEFiCIOS PREVIDENCIARIOS VIKINGPREV

TEXTO VIGENTE

TEXTO PROPOSTO

JUSTIFICATIVA

Art. 19. Os Beneficios de Prestacdo Continuada assegurados
neste Regulamento serdo reajustados em 12 de janeiro de cada
ano, com base na variacdo do INPC ou de indice que venha a
substitui-lo.

Paragrafo Unico. O primeiro reajuste serd proporcional ao
periodo decorrido entre a data da concessdo do Beneficio e o
més de reajuste.

Realocacdo da matéria para artigo
35 da redagdo proposta, na nova
Secdo IV - das formas de
pagamento dos beneficios - do
Capitulo VIII.

Art. 20. Serd pago, no més de dezembro de cada ano, um Abono
Anual aos Assistidos que estejam ou estiveram em gozo de algum
Beneficio de Prestagdo Continuada assegurado pelo Plano
Vikingprev, no exercicio correspondente.

Paragrafo Unico. O Abono Anual corresponderd a 1/12 (um doze
avos) do valor mensal do ultimo Beneficio pago, por més de
vigéncia do Beneficio no exercicio, considerando-se a fracdo
igual ou superior a 15 (quinze) dias como més integral.

Realocac¢do da matéria para artigo
36 da redagdo proposta, na nova
Secdo IV - das formas de
pagamento dos beneficios - do
Capitulo VIII.

Art. 21. O Beneficio de Aposentadoria por Invalidez sera
concedido ao Participante que esteja recebendo beneficio de
aposentadoria por invalidez da Previdéncia Social oficial.

Paragrafo Unico. Perderd o direito ao Beneficio de
Aposentadoria por Invalidez o Participante que exercer a opgao
pelo Resgate, nos termos do artigo 39, § 12, deste Regulamento.

Art. 16. O Beneficio de Aposentadoria por Invalidez serd concedido
ao Participante que esteja recebendo beneficio de aposentadoria
por invalidez da Previdéncia Social oficial, na forma prevista no
artigo 29 deste Regulamento.

Paragrafo Unico. Perdera o direito ao Beneficio de Aposentadoria
por Invalidez o Participante que exercer a opcao pelo Resgate, nos
termos do artigo 38, § 12, deste Regulamento.

Renumeracdo do artigo e ajuste
de remissdo, tendo em vista a
exclusdo/alteracdo dos artigos 79
e 82 e realocacdo de artigos da
redacdo atual e inclusdao de
remissdao do artigo que prevé a
forma de pagamento do
beneficio.

Art. 22. O Beneficio de Aposentadoria por Invalidez sera
concedido nas seguintes modalidades:

| — Beneficio na forma de Renda Mensal Tempordria calculada
pela aplicagdo de percentual, a critério do Participante, de 0,2%
a 2,0% sobre o seu Saldo de Conta Total registrado no més
imediatamente anterior a data do inicio do pagamento. O valor
monetdrio assim determinado serd reajustado nos termos do
artigo 19, sendo que o percentual poderd ser alterado apds 6
(seis) meses contados da concessdo do Beneficio ou da ultima

Realocag¢do da matéria para artigo
29 da redacdo proposta, na nova
Secdo IV - das formas de
pagamento dos beneficios - do
Capitulo VI, para unificar as
formas de pagamento de
beneficios e simplificar o
documento.

Quadro Comparativo — Alteragdo do Regulamento do Plano de Beneficios Previdenciarios Vikingprev

15




QUADRO COMPARATIVO DAS ALTERACOES DO REGULAMENTO DO PLANO DE BENEFiCIOS PREVIDENCIARIOS VIKINGPREV

TEXTO VIGENTE

TEXTO PROPOSTO

JUSTIFICATIVA

alteracdo, mediante solicitacdao por meio fisico ou eletrénico do
Participante Assistido, ocasido em que o novo percentual
escolhido de 0,2% a 2,0% incidira sobre o valor remanescente do
Saldo de Conta do Assistido;

Il — Beneficio na forma de pagamento Unico, por op¢do do
Participante, quando o valor do Saldo de Conta Total for inferior
a 100 (cem) UPVs.

§ 19. O recebimento do Beneficio na forma de Renda Mensal
Temporaria, previsto no inciso | do caput, podera ser suspenso,
a qualguer momento, por solicitacdo formal do Participante
Assistido, realizada por meio fisico ou eletronico, 6 (seis) meses
apos a concessdo ou retomada do recebimento do beneficio. A
retomada do recebimento somente poderd ocorrer, por
solicitacdo formal do Participante Assistido, realizada por meio
fisico ou eletrbnico, apds 6 (seis) meses contados da solicitacdo
de suspensdo, mediante a comprovacao de manutencdo da
condicdo de invdlido perante a Previdéncia Social.

§ 29 O Saldo de Conta do Assistido relativo ao Beneficio de
Aposentadoria por Invalidez tera carater nao soliddrio e sera
atualizado mensalmente pelo retorno dos investimentos do
Fundo do Plano Vikingprev.

Art. 23. Durante o periodo em que estiver em gozo do Beneficio
de Aposentadoria por Invalidez, o Participante Assistido estard
obrigado, sempre que solicitado pela VIKINGPREV, a comprovar
o recebimento do beneficio de aposentadoria por invalidez da
Previdéncia Social Oficial.

Art. 17. Durante o periodo em que estiver em gozo do Beneficio

de Aposentadoria por Invalidez, o Participante Assistido estara
obrigado, sempre que solicitado pela VIKINGPREV, a comprovar o
recebimento do beneficio de aposentadoria por invalidez da
Previdéncia Social Oficial.

Renumeracdo do artigo, tendo em
vista a exclusdo/alteracdo dos
artigos 72 e 82 e realocagdo de
artigos da redagdao atual, sem
alteragdo no conteldo.

Art. 24. Cessando o recebimento do beneficio de aposentadoria
por invalidez da Previdéncia Social Oficial, cessara também o
recebimento do Beneficio de Aposentadoria por Invalidez do
Plano Vikingprev, devendo o Participante Assistido informar a
VIKINGPREV de forma imediata.

Vikingprev,
VIKINGPREV de forma imediata.

Art. 18. Cessando o recebimento do beneficio de aposentadoria

por invalidez da Previdéncia Social Oficial, cessard também o
recebimento do Beneficio de Aposentadoria por Invalidez do Plano
devendo o Participante Assistido informar a

Renumeracgao do artigo, tendo em
vista a exclusdo/alteracdo dos
artigos 72 e 82 e realocagdo de
artigos da redagdo atual, sem
alteracdo no conteudo.
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QUADRO COMPARATIVO DAS ALTERACOES DO REGULAMENTO DO PLANO DE BENEFiCIOS PREVIDENCIARIOS VIKINGPREV

TEXTO VIGENTE

TEXTO PROPOSTO

JUSTIFICATIVA

Art. 25. O Beneficio de Peculio por Morte, decorrente do
falecimento de Participante ou de Participante Assistido em gozo
do Beneficio de Aposentadoria por Invalidez ou Aposentadoria
Normal, na modalidade de Renda Mensal Temporaria, sera
concedido aos seus Beneficiarios ou, na inexisténcia destes, aos
seus Designados, ou ainda, na inexisténcia destes, aos seus
herdeiros designados em inventario judicial ou escritura publica,
conforme disposto neste Regulamento.

Art. 19. O Beneficio de Peculio por Morte, decorrente do
falecimento de Participante ou de Participante Assistido em gozo
do Beneficio de Aposentadoria por Invalidez ou Aposentadoria
Normal, na modalidade de Renda Mensal Temporaria, sera
concedido aos seus Designados e nas respectivas porcentagens
indicadas pelo Participante ou Participante Assistido, conforme
consta do artigo 52, ou, na inexisténcia destes, aos seus herdeiros
estabelecidos em inventdrio judicial ou escritura publica,

Renumeracdo do artigo, tendo em
vista a exclusdo/alteracdo dos
artigos 72 e 82 e realocagdo de
artigos da redacao atual, bem
como adaptagdo em razao da
alteracao na regra de pagamento
de beneficios apds o falecimento
de participante e para prever a

e na inexisténcia de Beneficidrios, pelos Designados ou por seus
representantes legais, e, ainda, na inexisténcia destes, pelos
herdeiros do Participante ou do Participante Assistido
mencionado caput deste artigo, designados em inventario
judicial ou escritura publica ou por seus representantes legais,
observado o disposto no § 32 deste artigo.

ainda, na inexisténcia destes, pelos herdeiros do Participante ou
do Participante Assistido mencionado caput deste artigo,
estabelecidos em inventario judicial ou escritura publica ou por
seus representantes legais, observado o disposto no § 42 deste
artigo.

conforme disposto neste Regulamento. remissdo aos percentuais de

rateio do beneficio.
Art. 25... Art. 19... Adaptacao para substituir
§ 292 A habilitacdo ao Beneficio de Peculio por Morte sera | § 22. A habilitacdo ao Beneficio de Peculio por Morte serd | Beneficidarios por Designados,
requerida pelos Beneficidrios ou por seus representantes legais, | requerida pelos Designados ou por seus representantes legais, e, | tendo em vista a alteracdo

proposta na regra de pagamento
do Beneficio de Peculio por
Morte, que serd devido aos
Designados e ajuste redacional.
Ajuste de remissao.

Art. 19...

§ 32 Em caso de falecimento de um dos Designados antes do
recebimento do Beneficio de Pectlio por Morte, a parcela do
valor do Beneficio sera rateada de forma proporcional aos
demais Designados, observando-se os percentuais indicados
pelo Participante ou Participante Assistido.

Inclusdo de paragrafo para prever
a hipétese de falecimento de um
dos Designados antes do
recebimento do Beneficio de
Peculio por Morte.

Art. 25...

§ 32 Quando o Beneficidrio ou Designado ou o herdeiro do
Participante ou do Participante Assistido mencionado no caput
deste artigo, designado em inventario judicial ou escritura
publica for representado por procurador, tutor ou curador, sera
exigida comprovacdo de representacdo, da tutela ou curatela
para efeito de recebimento do Beneficio.

Art. 19...

§ 42. Quando o (texto excluido) Designado ou o herdeiro do
Participante ou do Participante Assistido mencionado no caput
deste artigo, estabelecido em inventario judicial ou escritura
publica for representado por procurador, tutor ou curador, sera
exigida comprovacao de representacdo, da tutela ou curatela para
efeito de recebimento do Beneficio.

Renumeragdo do paragrafo em
razdo da inclusdo do pardgrafo
anterior e exclusao de
Beneficidrios, tendo em vista a
alteracdo proposta na regra de
pagamento do Beneficio de
Peculio por Morte, que serd
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QUADRO COMPARATIVO DAS ALTERACOES DO REGULAMENTO DO PLANO DE BENEFiCIOS PREVIDENCIARIOS VIKINGPREV

TEXTO VIGENTE

TEXTO PROPOSTO

JUSTIFICATIVA

devido aos Designados e ajuste
redacional.

Art. 25...

§ 42, O valor do Peculio serd rateado em parcelas iguais entre os
Beneficiarios ou, na inexisténcia destes, os Designados ou, na
inexisténcia destes, os herdeiros designados em inventdrio
judicial ou escritura publica.

Texto excluido.

Exclusdo do paragrafo, em razdo
da matéria constar no caput do
artigo e no artigo 52 da redacao
proposta.

Art. 26. No caso de falecimento de Participante, seus
Beneficiarios ou, na inexisténcia destes, seus Designados, ou, na
inexisténcia destes, seus herdeiros designados em inventdrio
judicial ou escritura publica, receberdo, em prestagao Unica, o
Beneficio de Peculio por Morte, que corresponderd a 100% (cem
por cento) do Saldo de Conta Total registrado no més
imediatamente anterior a data do pagamento.

Art. 27. No caso de falecimento de Participante Assistido em
gozo do Beneficio de Aposentadoria por Invalidez ou
Aposentadoria Normal na modalidade de Renda Mensal
Temporaria, seus Beneficidrios ou na inexisténcia destes, seus
Designados, ou, na inexisténcia destes, seus herdeiros
designados em inventdrio judicial ou escritura publica, receberdao
o Beneficio de Pecllio por Morte, pago em prestacao Unica e
correspondente a 100% (cem por cento) do valor remanescente
no Saldo de Conta do Assistido, registrado no més
imediatamente anterior a data do pagamento.

Art. 20. O valor do Beneficio de Pecllio por Morte correspondera
a 100% (cem por cento) do Saldo de Conta Total registrado no més
imediatamente anterior a data do pagamento, com rateio nas
proporgoes definidas em formulario especifico, observando-se o
disposto no artigo 30 deste Regulamento. No caso de falecimento
de Participante Assistido em gozo do Beneficio de Aposentadoria
por Invalidez ou Aposentadoria Normal na modalidade de Renda
Mensal Tempordria, o valor do Beneficio de Peculio por Morte
corresponderd a 100% (cem por cento) do valor remanescente no
Saldo de Conta do Assistido, na propor¢ao definida em formulario
especifico, se aplicavel, registrado no més imediatamente
anterior a data do pagamento, observando-se o disposto no
artigo 30 deste Regulamento.

Renumeragdo do artigo com
unificagdo dos artigos 26 e 27 da
redacdo atual, bem como
adaptacdo em razdo da alteracdo
na regra de pagamento do
beneficio de Peculio por Morte
que sera devido pelos Designados,
sendo o rateio nas proporcoes
definidas em formulario
especifico, bem como inclusdo do
artigo que trata da forma de
pagamento do beneficio.

Art. 28. O Beneficio de Aposentadoria Normal poderad ser
requerido pelo Participante que atenda, cumulativamente, as
seguintes condigdes:

Art. 21. O Beneficio de Aposentadoria Normal poderd ser
requerido pelo Participante que atenda, cumulativamente, as
seguintes condigdes:

Renumeracdo do artigo, tendo em
vista a exclusdo/alteracdo dos
artigos 72 e 82 e realocagdo de
artigos da redagdao atual, sem
alteracdo no conteudo.

Art. 29. O Beneficio de Aposentadoria Normal serd pago na
forma de Renda Mensal Temporaria, resultante da aplicagdo de
percentual, a critério do Participante, de 0,2% a 2,0%, sobre o

Art. 22. O Beneficio de Aposentadoria Normal sera calculado
sobre 100% do Saldo da Conta Total e pago na forma de Renda

Renumeracgdo do artigo, tendo em
vista a exclusdo/alteracdo dos
artigos 72 e 82 e realocagdo de
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QUADRO COMPARATIVO DAS ALTERACOES DO REGULAMENTO DO PLANO DE BENEFiCIOS PREVIDENCIARIOS VIKINGPREV

TEXTO VIGENTE

TEXTO PROPOSTO

JUSTIFICATIVA

seu Saldo da Conta Total registrado no més imediatamente
anterior a data do requerimento. O valor monetdrio assim
determinado sera reajustado nos termos do artigo 19, sendo que
o percentual poderd ser alterado apds 6 (seis) meses da
concessdo ou da ultima alteracdo, mediante solicitacdo por meio
fisico ou eletrénico do Participante Assistido, ocasido em que o
novo percentual escolhido de 0,2% a 2,0% incidira sobre valor
remanescente do Saldo de Conta do Assistido.

Mensal Tempordria, conforme disposto no artigo 29 deste
Regulamento.

artigos da redacdo atual, além de
adaptagdo no texto em razdo da
realocacdo da matéria para artigo
29 da redagdo proposta, na nova
Secdo IV - das formas de
pagamento dos beneficios - do
Capitulo VI, para unificar as
formas de pagamento de
beneficios e simplificar o
documento.

Art. 29...

§ 19. O recebimento do Beneficio na forma de Renda Mensal
Temporaria, previsto no caput, podera ser suspenso, a qualquer
momento, por solicitacdo formal do Participante Assistido,
realizada por meio fisico ou eletrénico, 6 (seis) meses apds a
concessdao ou retomada do recebimento do beneficio. A
retomada do recebimento somente poderd ocorrer, por
solicitacdo formal do Participante Assistido, realizada por meio
fisico ou eletrénico, apds 6 (seis) meses contados da solicitacdo
de suspensao.

Matéria realocada para § 22 do
artigo 29 da redagdo proposta, na
nova Sec¢do IV - das formas de
pagamento dos beneficios - do
Capitulo VIII.

Art. 29...

§29: Os Participantes inscritos no Plano Vikingprev até a Data da
Alteracdao do Regulamento Realizada em 2011 e que tenham 55
anos de idade completos ou mais na Data da Eficicia da
Alteracao do Plano, terdo as seguintes op¢des, as quais deverao
ser formalizadas no ato do requerimento do Beneficio, ndo
podendo ser alteradas apds o inicio de seu pagamento:

| — Renda Mensal Vitalicia;

Il - Renda Mensal Temporaria; e

Il — Combina¢cdo de Renda Mensal Vitalicia e Renda Mensal
Temporaria.

Art. 22...

§ 12: Os Participantes inscritos no Plano Vikingprev até a Data da
Alteracdao do Regulamento Realizada em 2011 e que tenham 55
anos de idade completos ou mais na Data da Eficdcia da Alteracdo
do Plano 2021, terdao as seguintes opg¢des, as quais deverao ser
formalizadas no ato do requerimento do Beneficio, ndo podendo
ser alteradas apds o inicio de seu pagamento:

| — Renda Mensal Vitalicia;

Il - Renda Mensal Tempordria, conforme disposto no artigo 29;
e

Il — Combinacdo de Renda Mensal Vitalicia e Renda Mensal
Temporaria.

Renumeracdo do pardgrafo em
razdo da exclusdo do paragrafo
anterior, ajuste de terminologia e
inclusao da remissao ao artigo 29
da redagdo proposta.
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QUADRO COMPARATIVO DAS ALTERACOES DO REGULAMENTO DO PLANO DE BENEFiCIOS PREVIDENCIARIOS VIKINGPREV

TEXTO VIGENTE

TEXTO PROPOSTO

JUSTIFICATIVA

Art. 29...

§ 32. Os Participantes inscritos no Plano Vikingprev que nao se
enquadrarem no previsto no § 22 acima, terao exclusivamente a
opcdo de recebimento do Beneficio de Aposentadoria Normal na
forma de Renda Mensal Temporaria.

Art. 22...

§ 22, Os Participantes inscritos no Plano Vikingprev que ndo se
enquadrarem no previsto no § 12 acima, terao exclusivamente a
opcdo de recebimento do Beneficio de Aposentadoria Normal na
forma de Renda Mensal Temporaria.

Renumeracdo do pardgrafo e de
remissao em razao da exclusao do
paragrafo 19,

Art. 29...

§ 49. A parcela do Saldo de Conta do Assistido relativo ao
Beneficio de Aposentadoria Normal pago na forma de Renda
Mensal Temporaria tera cardter nao soliddrio e serd atualizado
mensalmente pelo retorno dos investimentos do Fundo do Plano
Vikingprev.

Realoca¢do da matéria para § 32
do artigo 29 da redacgdo proposta,
na nova Secgado IV - das formas de
pagamento dos beneficios - do
Capitulo VIII.

Art. 29...

§ 52, No caso do falecimento do Participante Assistido em gozo
do Beneficio de Aposentadoria Normal na forma de Renda
Mensal Tempordria, o valor remanescente do Saldo de Conta do
Assistido sera pago aos seus Beneficidrios ou, na inexisténcia
destes, aos seus Designados, ou, na inexisténcia destes, aos seus
herdeiros designados em inventario judicial ou por escritura
publica, na forma de Peculio por Morte.

Art. 22...

§ 32. No caso do falecimento do Participante Assistido em gozo do
Beneficio de Aposentadoria Normal na forma de Renda Mensal
Temporaria, o valor remanescente do Saldo de Conta do Assistido
sera pago aos seus Designados, nas respectivas porcentagens
indicadas pelo Participante ou Participante Assistido, conforme
consta do artigo 592, ou, na inexisténcia destes, aos seus herdeiros
estabelecidos em inventdrio judicial ou por escritura publica, na
forma de Peculio por Morte.

Renumeragdo do pardgrafo em
razdo da exclusdo do paragrafo 1¢
e ajuste da regra de recebimento
do Beneficio e rateio.

Art. 29...
§ 62. Na parcela da Aposentadoria Normal paga na modalidade
de Renda Mensal Tempordria é vedada a opcao pela reversao
para o Beneficio Programado de Pensdo por Morte previsto no
artigo 33.

Art. 22...

§ 42, Na parcela da Aposentadoria Normal paga na modalidade de
Renda Mensal Tempordria é vedada a opcdo pela reversao para o
Beneficio Programado de Pensdo por Morte previsto no artigo 24.

Renumeracdo do pardgrafo em
razao da exclusdao do paragrafo 12
e de remissdo.

Art. 29...

§ 792. Os Participantes Assistidos em gozo de Beneficio de
Aposentadoria Normal com parcela paga na modalidade de
Renda Mensal Vitalicia na Data da Eficacia da Alteracdo do Plano
poderdo, por meio de formulario especifico encaminhado para a
VIKINGPREV, solicitar a alteracao da forma de recebimento para

Matéria realocada para artigo 31
da redacdao proposta, na nova
Secdo IV - das formas de
pagamento dos beneficios - do
Capitulo VIII.
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TEXTO VIGENTE

TEXTO PROPOSTO

JUSTIFICATIVA

a modalidade de Renda Mensal Temporaria, no periodo definido
pelo Conselho Deliberativo da VIKINGPREV, o qual serd
amplamente divulgado aos Participantes Assistidos. Neste caso,
o valor do Saldo de Conta do Assistido sera definido com base
em parecer técnico expedido pelo Atudrio responsavel pelo
Plano, em até 90 (noventa) dias da solicitacao.

Art. 30. O Beneficio de Aposentadoria Normal na forma de Renda
Mensal Vitalicia tera seu valor determinado pela incidéncia de
fator atuarialmente definido, a ser aplicado sobre o Saldo de
Conta Total em nome do Participante do més anterior a data do
requerimento.

Art. 23. O Beneficio de Aposentadoria Normal na forma de Renda

Mensal Vitalicia terd seu valor determinado pela incidéncia de

fator atuarialmente definido, a ser aplicado sobre o Saldo de Conta
Total em nome do Participante do més anterior a data do

requerimento.

Renumeracgao do artigo, tendo em
vista a exclusdo/alteracdo dos
artigos 72 e 82 e realocacdo de
artigos da redagdo atual, sem
alteracdo no conteudo.

Art. 31. A critério do Participante, até 25% (vinte e cinco por
cento) do seu Saldo de Conta Total podera ser sacado nos
seguintes casos, desde que o Beneficio de Aposentadoria Normal
remanescente ndo seja inferior a 1 (uma) UPV:

| — no momento da concessdo do Beneficio de Aposentadoria
Normal;

I - a qualquer tempo, no caso de Participante Assistido
recebendo Beneficio de Aposentadoria Normal exclusivamente
em Renda Mensal Tempordria, desde que transcorrido, no
minimo, 12 (doze) meses da concessao do beneficio. Neste caso
poderdo ser realizados novos saques, até que a somatdria total
dos percentuais sacados ndo ultrapasse o limite de 25% (vinte e
cinco por cento) do Saldo de Conta do Assistido. Um novo saque
s6 podera ser realizado apds 12 (doze) meses do ultimo saque
realizado. Os saques ndo poderao ser inferiores a 5% (cinco por
cento) do Saldo de Conta do Assistido.

Matéria realocada para artigo 32
da redagdo proposta, na nova
Secdo IV - das formas de
pagamento dos beneficios - do
Capitulo VIII.

Art. 32. Quando o valor mensal do Beneficio de Aposentadoria
Normal, calculado nos termos deste Regulamento para a
modalidade de Renda Mensal Vitalicia e no percentual de 2%
para a modalidade de Renda Mensal Temporaria for inferior a 1
(uma) UPV, o Saldo da Conta Total em nome do Participante, no
ato da concessio ou a qualquer momento no caso do

Matéria realocada para artigo 33
da redacdao proposta, na nova
Se¢do IV - das formas de
pagamento dos beneficios - do
Capitulo VIII.
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TEXTO VIGENTE
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JUSTIFICATIVA

Participante Assistido em gozo de beneficio, podera ser pago, a
seu critério:

| - em parcela Unica; ou

Il - em até 12 (doze) parcelas mensais e sucessivas, convertidas
em cotas e atualizadas de acordo com o retorno dos
investimentos do Fundo do Plano Vikingprev.

§19. No caso de Participante Assistido em gozo de beneficio na
modalidade de Renda Mensal Vitalicia, sera necessario um
parecer atuarial para apurac¢do do Valor Atual do Beneficio
Futuro correspondente a pagar.

§29. Apds o pagamento Unico previsto no inciso | ou o
pagamento da ultima parcela mensal prevista no inciso Il do
caput, extinguir-se-do todas as obrigacdes da VIKINGPREV
referentes a este Plano, em relacdo ao Participante, ao
Participante Assistido ou aos respectivos Beneficiarios,
Designados ou herdeiros designados em inventdrio judicial ou
escritura publica.

Art. 33. O Beneficio Programado de Pensdo por Morte,
decorrente do falecimento de Participante Assistido em gozo do
Beneficio de Aposentadoria Normal, na modalidade de Renda
Mensal Vitalicia e que tenha optado pela reversdao em Beneficio
Programado de Pensdo por Morte, sera concedido aos seus
Beneficiarios, desde que os mesmos estejam:

| - inscritos no Plano de Beneficio; e

Il - recebendo o beneficio de Pensdo por Morte da Previdéncia
Social Oficial.

Paragrafo Unico. O disposto no caput deste artigo devera
observar o previsto no artigo 82 deste Regulamento.

Art. 24. O Beneficio Programado de Pensdo por Morte, decorrente

do falecimento de Participante Assistido em gozo do Beneficio de

Aposentadoria Normal, na modalidade de Renda Mensal Vitalicia

e que tenha optado pela reversao em Beneficio Programado de
Pensdo por Morte, serd concedido aos seus Beneficiarios, desde
gue 0s mesmos estejam:

| - inscritos no Plano de Beneficio; e

Il - recebendo o beneficio de Pensdo por Morte da Previdéncia
Social Oficial.

Renumeracdo do artigo, tendo em
vista a exclusdo/alteracdo dos
artigos 72 e 82 e realocacdo de
artigos da redacdo atual, com
exclusdo do paragrafo Unico que
remete ao artigo 82, o qual foi
excluido em razdo da alteragdo da
regra de Beneficiarios.

Art. 34. O Beneficio Programado de Pensdo por Morte sera
concedido, sob a forma de renda mensal.

Art. 25. O Beneficio Programado de Pensdo por Morte serd

concedido, sob a forma de renda mensal.

Renumeracgao do artigo, tendo em
vista a exclusdo/alteracdo dos
artigos 72 e 82 e realocagdo de
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TEXTO VIGENTE

TEXTO PROPOSTO

JUSTIFICATIVA

artigos da redacdo atual, sem
alteragdo no conteldo.

Art. 35. O Beneficio Programado de Pensdo por Morte sera
constituido de uma renda mensal igual a uma cota familiar de
50% (cinquenta por cento) do valor mensal do Beneficio de
Aposentadoria Normal que o Participante Assistido percebia na
data do seu falecimento na modalidade de Renda Mensal
Vitalicia, acrescida de tantas cotas individuais iguais a 1/5 (um
quinto) da cota familiar, até o maximo de 5 (cinco) cotas
individuais.

Art. 26. O Beneficio Programado de Pensdo por Morte serd
constituido de uma renda mensal igual a uma cota familiar de 50%
(cinquenta por cento) do valor mensal do Beneficio de
Aposentadoria Normal que o Participante Assistido percebia na
data do seu falecimento na modalidade de Renda Mensal Vitalicia,
acrescida de tantas cotas individuais iguais a 1/5 (um quinto) da
cota familiar, até o maximo de 5 (cinco) cotas individuais.

Renumeracgdo do artigo, tendo em
vista a exclusdo/alteracdo dos
artigos 72 e 82 e realocagdo de
artigos da redagdao atual, sem
alteragdo no conteldo.

Art. 36. Toda vez que se excluir um Beneficidrio em gozo do
Beneficio Programado de Pensdo por Morte e, portanto, uma
parcela do Beneficio Programado de Pensdo por Morte,
proceder-se-a a um novo cdlculo desse Beneficio, nas mesmas
bases e proporgdes previstas no artigo 35, caput, considerando,
porém, apenas os Beneficiarios remanescentes.

Art. 27 Toda vez que se excluir um Beneficidrio em gozo do
Beneficio Programado de Pensdo por Morte e, portanto, uma
parcela do Beneficio Programado de Pensdo por Morte, proceder-
se-4 a um novo calculo desse Beneficio, nas mesmas bases e
propor¢des previstas no artigo 26, caput, considerando, porém,
apenas os Beneficidrios remanescentes.

Renumeragdo do artigo e de
remissdo, tendo em vista a
exclusdo/alteracdo dos artigos 79
e 82 e realocacdo de artigos da
redacdo atual.

Art. 37. Durante o periodo em que estiverem em gozo de
Beneficio Programado de Pensdo por Morte, os Beneficidrios
estardo obrigados, sempre que solicitado pela VIKINGPREV, a
comprovar o recebimento do beneficio de Pensdo por Morte da
Previdéncia Social Oficial.

Art. 28. Durante o periodo em que estiverem em gozo de Beneficio
Programado de Pensdo por Morte, os Beneficidrios estardo
obrigados, sempre que solicitado pela VIKINGPREV, a comprovar o
recebimento do beneficio de Pensdao por Morte da Previdéncia
Social Oficial.

Renumeracdo do artigo, tendo em
vista a exclusdo/alteracdo dos
artigos 72 e 82 e realocacdo de
artigos da redacdao atual, sem
alteracao no conteudo.

SECAO IV DAS FORMAS DE PAGAMENTO DOS BENEFICIOS

Inclusdo de secao para unificar os
artigos que tratam das formas de
pagamento de beneficios

Art. 29. Os Beneficios de Aposentadoria por Invalidez e
Aposentadoria Normal serdo concedidos na forma de Renda
Mensal Temporaria calculada pela aplicagcdo de percentual, a
critério do Participante, de 0,2% a 2,0% sobre o seu Saldo de
Conta Total registrado no més imediatamente anterior a data do
requerimento, somada eventual contribui¢do individual do més
de concessao. O valor monetdrio assim determinado sera

Matéria realocada dos artigos 22 e
29 da redacdo atual para unificar
as formas de pagamento de
beneficios em uma Unica Secdo e
simplificar o documento.
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TEXTO VIGENTE

TEXTO PROPOSTO

JUSTIFICATIVA

reajustado nos termos do artigo 35, sendo que o percentual
podera ser alterado apods 6 (seis) meses contados da concessdao
do Beneficio ou da ultima alteragdo, mediante solicitagdo por
meio fisico ou eletronico do Participante Assistido, ocasido em
que o novo percentual escolhido de 0,2% a 2,0% incidira sobre o
valor remanescente do Saldo de Conta do Assistido.

§12. O Beneficio de Aposentadoria por Invalidez poder3, por
opgao do Participante, ser pago na forma de pagamento Unico,
quando o valor do Saldo de Conta Total for inferior a 100 (cem)
UPVs.

§ 22. O recebimento do Beneficio na forma de Renda Mensal
Tempordria, previsto no caput, podera ser suspenso, a qualquer
momento, por solicitacio formal do Participante Assistido,
realizada por meio fisico ou eletronico, 6 (seis) meses apds a
concessao ou retomada do recebimento do beneficio. A
retomada do recebimento somente podera ocorrer, por
solicitagdao formal do Participante Assistido, realizada por meio
fisico ou eletronico, apds 6 (seis) meses contados da solicitagao
de suspensao. No caso da Aposentadoria por Invalidez devera ser
comprovada a manutengido da condi¢do de invadlido perante a
Previdéncia Social.

§ 32. O Saldo de Conta do Assistido relativo ao Beneficio de
Aposentadoria por Invalidez ou Beneficio de Aposentadoria
Normal pago na forma de Renda Mensal Temporaria tera carater
nao solidario e serd atualizado mensalmente pelo retorno dos
investimentos do Fundo do Plano Vikingprev ou Perfil de
Investimento escolhido, quando for o caso.

Art. 30. O Beneficio de Pectlio por Morte previsto no artigo 20
deste Regulamento sera pago em prestacdao unica aos
Designados ou, na inexisténcia destes, aos seus herdeiros

Inclusdo de artigo para prever a
de pagamento

forma

dos
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TEXTO VIGENTE

TEXTO PROPOSTO

JUSTIFICATIVA

estabelecidos em inventdrio judicial ou escritura publica,
conforme disposto neste Regulamento.

Beneficios em uma Unica Secdo e
simplificar o documento.

Art. 31. Os Participantes Assistidos em gozo de Beneficio de
Aposentadoria Normal com parcela paga na modalidade de
Renda Mensal Vitalicia poderdo, por meio de formulario
especifico encaminhado para a VIKINGPREV, solicitar a alteragdo
da forma de recebimento para a modalidade de Renda Mensal
Temporaria, no periodo definido pelo Conselho Deliberativo da
VIKINGPREV, o qual serda amplamente divulgado aos
Participantes Assistidos. Neste caso, o valor do Saldo de Conta do
Assistido serd definido com base em parecer técnico expedido
pelo Atuario responsavel pelo Plano, em até 90 (noventa) dias da
solicitagdo.

Matéria realocada do § 72 do
artigo 29 da redacdo atual para
unificar a matéria em uma Unica
Secdo e simplificar o documento.

Art. 32. A critério do Participante, até 25% (vinte e cinco por
cento) do seu Saldo de Conta Total podera ser sacado nos
seguintes casos, desde que o Beneficio de Aposentadoria Normal
remanescente nao seja inferior a 1 (uma) UPV:

I — no momento da concessao do Beneficio de Aposentadoria
Normal;

Il - a qualquer tempo, no caso de Participante Assistido
recebendo Beneficio de Aposentadoria Normal exclusivamente
em Renda Mensal Temporaria, desde que transcorrido, no
minimo, 12 (doze) meses da concessdo do beneficio. Neste caso
poderdo ser realizados novos saques, até que a somatdria total
dos percentuais sacados ndo ultrapasse o limite de 25% (vinte e
cinco por cento) do Saldo de Conta do Assistido. Um novo saque
sO podera ser realizado apdés 12 (doze) meses do ultimo saque
realizado. Os saques nao poderao ser inferiores a 5% (cinco por
cento) do Saldo de Conta do Assistido, salvo quando se tratar de

Matéria realocada do artigo 31 da
redacdo atual de forma a unificar
as formas de pagamento de
beneficios em uma unica Secdo e
simplificar o documento.
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TEXTO VIGENTE

TEXTO PROPOSTO

JUSTIFICATIVA

resgastes residuais necessdrios para atingir exatamente o limite
maximo de 25% (vinte e cinco por cento).

Art. 33. Quando o valor mensal do Beneficio de Aposentadoria
Normal, calculado nos termos deste Regulamento para a
modalidade de Renda Mensal Vitalicia e no percentual de 2%
para a modalidade de Renda Mensal Temporaria for inferior a 1
(uma) UPV, o Saldo da Conta Total em nome do Participante, no
ato da concessio ou a qualquer momento no caso do
Participante Assistido em gozo de beneficio, podera ser pago, a
seu critério:

I - em parcela Unica; ou

Il - em até 12 (doze) parcelas mensais e sucessivas, convertidas
em cotas e atualizadas de acordo com o retorno dos
investimentos do Fundo do Plano Vikingprev.

§12. No caso de Participante Assistido em gozo de beneficio na
modalidade de Renda Mensal Vitalicia, serd necessario um
parecer atuarial para apuracdao do Valor Atual do Beneficio
Futuro correspondente a pagar.

8§22, Apds o pagamento Unico previsto no inciso | ou o pagamento
da ultima parcela mensal prevista no inciso Il do caput, extinguir-
se-ao todas as obrigacdes da VIKINGPREV referentes a este
Plano, em relagdao ao Participante, ao Participante Assistido ou
aos respectivos Beneficiarios, Designados ou herdeiros
estabelecidos em inventario judicial ou escritura publica.

Matéria realocada do artigo 32 da
redacdo atual de forma a unificar
as formas de pagamento de
beneficios em uma Unica Secdo e
simplificar o documento.

Art. 34. Todo e qualquer Beneficio tera inicio apds seu
deferimento pela VIKINGPREV, retroagindo os pagamentos a
data do seu requerimento em caso de Aposentadoria Normal e
Peculio por Morte; a data da concessao do beneficio pela
Previdéncia Social Oficial em caso de invalidez e a data do 6bito
em caso de Beneficio Programado de Pensao por Morte.

§ 12. O Beneficio de Prestagao Continuada serd devido enquanto
houver saldo suficiente para a continuidade de seu pagamento,
quando se extingue todas as obrigacoes da VIKINGPREV

Matéria realocada do artigo 16 da
redacdo atual de forma a unificar
a matéria em uma Unica Secdo e
simplificar o documento, com
inclusdo dos paragrafos para
prever as hipoteses de finalizagao
do pagamento do beneficio.
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TEXTO VIGENTE

TEXTO PROPOSTO

JUSTIFICATIVA

referentes a este Plano, em relagio ao Participante, ao
Participante Assistido ou aos respectivos Designados ou
herdeiros estabelecidos em inventdrio judicial ou escritura
publica, conforme o caso.

§ 22 O Beneficio de Renda Mensal Vitalicia sera devido até a
morte do Participante Assistido ou do Uultimo Beneficiario,
conforme o caso, extinguindo-se, assim, todas as obrigacdes da
VIKINGPREV referentes a este Plano, em relagdo ao Participante
Assistido ou aos respectivos Beneficidrios.

Art. 35. Os Beneficios de Prestacdo Continuada assegurados
neste Regulamento serdo reajustados em 12 de janeiro de cada
ano, com base na variacdao do INPC acumulado dos doze meses
anteriores ou de indice que venha a substitui-lo.

Paragrafo Unico. O primeiro reajuste sera proporcional ao
periodo decorrido entre a data da concessao do Beneficio e o
més de reajuste.

Matéria realocada do artigo 19 da
redacdo atual de forma a unificar
a matéria em uma Unica Secdo e
simplificar o documento.

Art. 36. Sera pago, no més de dezembro de cada ano, um Abono
Anual aos Assistidos que estejam em gozo de algum Beneficio de
Prestagdao Continuada assegurado pelo Plano Vikingprev, no
exercicio correspondente.

Paragrafo Unico. O Abono Anual correspondera a 1/12 (um doze
avos) do valor mensal do ultimo Beneficio pago, por més de
vigéncia do Beneficio no exercicio, considerando-se a fra¢ao igual
ou superior a 15 (quinze) dias como més integral.

Matéria realocada do artigo 20 da
redacdo atual de forma a unificar
a matéria em uma Uunica Secdo e
simplificar o documento.

Art. 38. Ocorrendo a cessagdo de seu vinculo empregaticio com
a respectiva Patrocinadora, o Participante podera optar, por
meio fisico ou eletronico, por um dos institutos previstos neste

Art. 37. Ocorrendo a cessagdo de seu vinculo empregaticio com a
respectiva Patrocinadora, o Participante poderd optar, por meio
fisico ou eletrénico, por um dos institutos previstos neste Capitulo.

Renumeracdo do artigo, tendo em
vista a exclusdo/alteracdo dos
artigos 72 e 82 e realocagdo de

Capitulo. artigos da redacdo atual, sem
alteragdo no contetdo.
Art. 38... Art. 37... Ajuste de remissdo e adaptacdo

para prever a presungdo do
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TEXTO VIGENTE

TEXTO PROPOSTO

JUSTIFICATIVA

§ 52. Decorrido o prazo descrito no § 22 deste artigo, sem que o
Participante tenha expressamente manifestado sua opgdo por
algum dos institutos previstos neste Capitulo, serd presumida
sua opcdo pelo Beneficio Proporcional Diferido, desde que
atendida a Caréncia exigida no caput do artigo 41 deste
Regulamento. Na hipdtese de ndo cumprimento da caréncia
estabelecida, serd aplicdvel exclusivamente a opgdao pelo
Resgate.

§ 59. Decorrido o prazo descrito no § 22 deste artigo, sem que o
Participante tenha expressamente manifestado sua opgdo por
algum dos institutos previstos neste Capitulo, serd presumida sua
opcdo pelo Beneficio Proporcional Diferido, desde que atendida a
Caréncia exigida no caput do artigo 40 deste Regulamento. Na
hipétese de ndo cumprimento da caréncia estabelecida, sera
presumida a opc¢do pelo Resgate.

Resgate em caso de ndo ser
possivel a presuncdo pelo
beneficio proporcional diferido,
por falta de cumprimento da
caréncia, conforme previsto no
paragrafo Unico do artigo 28 da
Resolugdo CNPC 50/2022.

Art. 39. O Participante Ativo que vier a perder o vinculo
empregaticio com sua Patrocinadora tera direito ao Resgate de
100% (cem por cento) do seu Saldo Individual de Poupanga,
respeitadas as limitagGes dos paragrafos deste artigo, e a parte
do Saldo Patronal de Poupanca, conforme percentuais da tabela
abaixo:

Art. 38. O Participante Ativo que vier a perder o vinculo
empregaticio com sua Patrocinadora terd direito ao Resgate de
100% (cem por cento) do seu Saldo Individual de Poupanga,
respeitadas as limitagdes dos paragrafos deste artigo, e a parte do
Saldo Patronal de Poupanca, conforme percentuais da tabela
abaixo:

Renumeracgao do artigo, tendo em
vista a exclusdo/alteracdo dos
artigos 72 e 82 e realocagdo de
artigos da redagdo atual, sem
alteracdo no conteudo.

Art. 39...

§ 62. O pagamento do Resgate serd feito, por opcdo do
Participante:

| - em parcela Unica, com possibilidade de diferimento em até 90
(noventa) dias; ou

Il - a critério do Participante, em até 12 (doze) parcelas mensais
e sucessivas, convertidas em cotas e atualizadas de acordo com
o retorno dos investimentos do Fundo do Plano Vikingprev.

Art. 38...

§ 692. O pagamento do Resgate serd feito, por opc¢do do
Participante, salvo no caso previsto no § 52 do artigo 37:

| - em parcela Unica, com possibilidade de diferimento em até 90
(noventa) dias; ou

Il - a critério do Participante, em até 12 (doze) parcelas mensais e
sucessivas, convertidas em cotas e atualizadas de acordo com o
retorno dos investimentos do Fundo do Plano Vikingprev.

Adaptacdo para que fique em
conformidade com a alteracao
proposta para prever a presungao
do resgate.

Art. 40 - E facultado ao Participante Ativo, ao perder o vinculo
empregaticio com sua Patrocinadora, optar pelo Autopatrocinio,
mantendo, na condi¢do de Participante Externo, o valor:

| - da contribuicdao descrita no artigo 45, inciso IV, deste
Regulamento;

Il — da contribuicao para cobertura de gastos administrativos do
Plano Vikingprev, descrita no artigo 45, inciso V, deste
Regulamento.

Art. 39. E facultado ao Participante Ativo, ao perder o vinculo
empregaticio com sua Patrocinadora, optar pelo Autopatrocinio,
mantendo, na condi¢do de Participante Externo, o valor:

| - da contribuicdo descrita no artigo 44, inciso IV, deste
Regulamento;

Il = da contribuicdao para cobertura de gastos administrativos do
Plano Vikingprev, descrita no artigo 44, inciso V, deste
Regulamento.

Renumeracdo do artigo e de
remissdes, tendo em vista a
exclusdo/alteracdo dos artigos 72
e 82 e realocacdao de artigos da
redacgao atual.

Art. 40...

Art. 39...

Inclusdo  da dos

Designados.

previsao
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JUSTIFICATIVA

§ 292 Aos optantes pelo Autopatrocinio e respectivos
Beneficidrios é assegurado o direito a todos os Beneficios
previstos no Capitulo VIII deste Regulamento.

§ 22. Aos optantes pelo Autopatrocinio e respectivos Beneficiarios
ou Designados serdo assegurados os Beneficios previstos no
artigo 12, observando-se as condig¢des estipuladas no Capitulo VI
deste Regulamento para a concessao de cada um deles.

Ajuste redacional e inclusdo de
remissio em atendimento a
exigéncia n? 1 da Nota Técnica n?
1219/2025/PREVIC.

Art. 40...

§ 62. Na hipotese de falecimento do Participante Externo, seus
Beneficiarios, inscritos no Plano Vikingprev e que estejam em
gozo do beneficio de pensdo por morte pela Previdéncia Social
Oficial, terdo direito ao Peculio por Morte nos termos deste
Regulamento. Na inexisténcia de Beneficiarios de Participante
Externo, o Peculio por Morte sera devido aos seus Designados ou
seus representantes legais e, ainda, na inexisténcia destes, aos
herdeiros do Participante designados em inventdrio judicial ou
escritura publica ou seus representantes legais.

Art. 39...

§ 62. Na hipdtese de falecimento do Participante Externo, seus
Designados, inscritos no Plano Vikingprev, (texto excluido) terdo
direito ao Peculio por Morte nos termos deste Regulamento. Na
inexisténcia de Beneficidrios de Participante Externo, o Peculio por
Morte serd devido (texto excluido) aos herdeiros do Participante
estabelecidos em inventario judicial ou escritura publica ou seus
representantes legais.

Adaptagao para substituicdo de
Beneficiarios por Designados, que
serdao aqueles que receberao o
Beneficio de Peculio por Morte,
conforme nova regra da redacgdo
proposta.

Art. 41. E facultado ao Participante Ativo que tenha pelo menos
3 (trés) anos de vinculacdo ao Plano Vikingprev, ao perder o
vinculo empregaticio com sua Patrocinadora, manter sua
inscricdo no Plano na condicdo de Participante em BPD, ao optar
pelo Beneficio Proporcional Diferido (BPD).

Art. 40. E facultado ao Participante Ativo que tenha pelo menos 3
(trés) anos de vinculagdo ao Plano Vikingprev, ao perder o vinculo
empregaticio com sua Patrocinadora, manter sua inscrigdo no
Plano na condicdo de Participante em BPD, ao optar pelo Beneficio
Proporcional Diferido (BPD).

Renumeracdo do artigo, tendo em
vista a exclusdo/alteracdo dos
artigos 72 e 829 e realocacdo de
artigos da redacdo atual, sem
alteracdo no conteudo.

Art. 41...

§ 42, Do Saldo Patronal de Poupanca do Participante em BPD sera
debitado, ao final de cada més, o valor da contribuicdo para
cobertura de gastos administrativos do Plano Vikingprev descrita
no artigo 45, inciso VI. Utilizado para este fim todo o Saldo
Patronal de Poupanca, o valor da contribuicdao para cobertura de
gastos administrativos do Plano Vikingprev descrita no artigo 45,
inciso VI passard a ser debitado do Saldo Individual de Poupancga,
se houver. E resguardado o direito da VIKINGPREV a utilizar
outras formas de cobranca.

Art. 40...

§ 49, Do Saldo Patronal de Poupanca do Participante em BPD sera
debitado, ao final de cada més, o valor da contribuicdo para
cobertura de gastos administrativos do Plano Vikingprev descrita
no artigo 44, inciso VI. Utilizado para este fim todo o Saldo Patronal
de Poupancga, o valor da contribuicdo para cobertura de gastos
administrativos do Plano Vikingprev descrita no artigo 44, inciso VI
passara a ser debitado do Saldo Individual de Poupanca, se houver.
E resguardado o direito da VIKINGPREV a utilizar outras formas de
cobrancga.

Ajuste de remissdo, tendo em
vista a exclusdo/alteracdo dos
artigos 72 e 82 e realocacdo de
artigos da redacao atual.

Art. 41...

§ 72. Durante o Periodo de Diferimento, caso o Participante em
BPD se aposente por invalidez pela Previdéncia Social Oficial,
tera direito a um Beneficio de Aposentadoria por Invalidez na

Art. 40...

§ 79. Durante o Periodo de Diferimento, caso o Participante em
BPD se aposente por invalidez pela Previdéncia Social Oficial, terd
direito a um Beneficio de Aposentadoria por Invalidez na forma de

Adaptagao para prever a mengao
ao artigo 29 que trata da forma de
pagamento do beneficio.
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QUADRO COMPARATIVO DAS ALTERACOES DO REGULAMENTO DO PLANO DE BENEFiCIOS PREVIDENCIARIOS VIKINGPREV

TEXTO VIGENTE

TEXTO PROPOSTO

JUSTIFICATIVA

forma de Renda Mensal Tempordria, calculado em funcdo do
Saldo de Conta Total, reversivel em Peculio por Morte, nos
termos deste Regulamento.

Renda Mensal Temporaria, conforme definida no artigo 29,
calculado em fun¢do do Saldo de Conta Total, reversivel em
Peculio por Morte, nos termos deste Regulamento.

Art. 41...

§ 89. Caso o Participante em BPD, durante o Periodo de
Diferimento, venha a falecer, os seus Beneficiarios, inscritos no
Plano Vikingprev e que estejam em gozo do beneficio de pensdo
por morte pela Previdéncia Social Oficial, terdo direito ao Peculio
por Morte nos termos deste Regulamento.

Art. 40...

§ 82, Caso o Participante em BPD, durante o Periodo de
Diferimento, venha a falecer, os seus Designados, inscritos no
Plano Vikingprev, (texto excluido) terdo direito ao Peculio por
Morte nos termos deste Regulamento.

Adaptagao para substituicdo de
Beneficiarios por Designados, que
serdao aqueles que receberao o
Beneficio de Peculio por Morte,
conforme nova regra da redacgao
proposta.

Art. 41...

§ 92. Na inexisténcia de Beneficidrios de Participante em BPD,
falecido durante o Periodo de Diferimento, sem ter entrado em
gozo do Beneficio de Aposentadoria por Invalidez, os seus
Designados ou seus representantes legais e, ainda, na
inexisténcia destes, os herdeiros do Participante designados em
inventario judicial ou escritura publica ou seus representantes
legais, receberdo em prestacdo Unica o Beneficio de Peculio por
Morte que corresponderd a 100% do Saldo de Conta Total.

Art. 40...

§ 92, Na inexisténcia de Designados de Participante em BPD,
falecido durante o Periodo de Diferimento, sem ter entrado em
gozo do Beneficio de Aposentadoria por Invalidez, (texto excluido)
os herdeiros do Participante estabelecidos em inventario judicial
ou escritura publica ou seus representantes legais, receberdo em
prestacdo Unica o Beneficio de Peculio por Morte que
corresponderd a 100% do Saldo de Conta Total.

Adaptacdo para substituicdo de
Beneficiarios por Designados, que
serdo aqueles que receberdo o
Beneficio de Peculio por Morte,
conforme nova regra da redacao
proposta.

Art. 41...
§ 11. A condicdo de Participante em BPD serd automaticamente
presumida na hipétese do artigo 382 §59.

Art. 40...
§ 11. A condicdo de Participante em BPD serd automaticamente
presumida na hipdtese do artigo 37 §59.

Ajuste de remissdo, tendo em
vista a exclusdo/alteracdo dos
artigos 72 e 82 e realocacdo de
artigos da redacao atual.

Art. 41...

§ 12. A inscricdo no Plano na condicdo de Participante em BPD
serd facultada excepcionalmente no caso previsto no artigo 92
§42 deste Regulamento.

Art. 40...

§ 12. Ainscricdo no Plano na condicdo de Participante em BPD sera
facultada excepcionalmente no caso previsto no artigo 72 §49
deste Regulamento.

Ajuste de remissao.

Art. 42. O Participante Ativo poderd portar 100% (cem por cento)
do Saldo Individual de Poupanca e do Saldo Patronal de
Poupanga para outro Plano de Beneficios operado por entidade
de previdéncia complementar ou sociedade seguradora
autorizada a operar planos de beneficios de previdéncia
complementar, desde que, cumulativamente: ...

Art. 41. O Participante Ativo podera portar 100% (cem por cento)
do Saldo Individual de Poupanca e do Saldo Patronal de Poupanca
para outro Plano de Beneficios operado por entidade de
previdéncia complementar ou sociedade seguradora autorizada a
operar planos de beneficios de previdéncia complementar, desde
que, cumulativamente: ...

Renumeracdo do artigo, tendo em
vista a exclusdo/alteracdo dos
artigos 72 e 82 e realocagdo de
artigos da redacdao atual, sem
alteragdo no conteldo.
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QUADRO COMPARATIVO DAS ALTERACOES DO REGULAMENTO DO PLANO DE BENEFiCIOS PREVIDENCIARIOS VIKINGPREV

TEXTO VIGENTE

TEXTO PROPOSTO

JUSTIFICATIVA

Art. 43. Os recursos portados ao Plano Vikingprev serdao
convertidos pela cota do més e registrados em nome do
respectivo Participante, em subcontas especificas, denominadas
de “Contribuicdes Portadas de Abertas”, com recursos
constituidos em plano de previdéncia complementar aberta,
administrado por entidade aberta de previdéncia complementar
ou sociedade seguradora, ou “Contribuicdes Portadas de
Fechadas”, com recursos constituidos em plano de beneficios
administrado por entidade fechada de previdéncia
complementar, sendo essas subcontas, ainda, subdivididas de
acordo com a respectiva procedéncia dos recursos.

Art. 42. Os recursos portados ao Plano Vikingprev serdao
convertidos pela cota do més e registrados em nome do respectivo
Participante, em subcontas especificas, denominadas de
“Contribui¢cdes Portadas de Abertas”, com recursos constituidos
em plano de previdéncia complementar aberta, administrado por
entidade aberta de previdéncia complementar ou sociedade
seguradora, ou “Contribuicdes Portadas de Fechadas”, com
recursos constituidos em plano de beneficios administrado por
entidade fechada de previdéncia complementar, sendo essas
subcontas, ainda, subdivididas de acordo com a respectiva
procedéncia dos recursos, isto é, segregando-se os valores
formados por contribuigées do Participante daqueles oriundos
de contribuicdes patronais.

Renumeracdo do artigo, tendo em
vista a exclusdo/alteracdo dos
artigos 72 e 829 e realocagdo de
artigos da redacao atual, sem
alteracdo no conteudo.

Inclusdo de trecho para esclarecer
que a segregacao dos valores
observara a origem das
contribuicdes, em atendimento a
exigéncia n? 2 da Nota Técnica n?
1219/2025/PREVIC.

Art. 43...
§ 29. Os recursos portados serdo utilizados, também, para os
efeitos do disposto no artigo 12, §49, deste Regulamento.

Art.42...
§ 29, Os recursos portados serdo utilizados, também, para os
efeitos do disposto no artigo 10, §42, deste Regulamento.

Ajuste de remissdo, tendo em
vista a exclusdo/alteracdo dos
artigos 72 e 82 e realocagdo de
artigos da redacdo atual.

Art. 44. Os recursos necessarios para fazer frente aos Beneficios
assegurados pelo Plano Vikingprev terdo as seguintes fontes de

Art. 43. Os recursos necessarios para fazer frente aos Beneficios
assegurados pelo Plano Vikingprev terdo as seguintes fontes de
receitas:...

Renumeracdo do artigo, tendo em
vista a exclusdo/alteracdo dos
artigos 72 e 89 e realocacdo de
artigos da redacgao atual.

Art. 45. As contribuicOes de Patrocinadoras e Participantes para
o Plano Vikingprev seguem o disposto abaixo:

| — Contribuicdo Voluntaria, mensal ou espordadica, de cada
Participante, destinada a constituir seu Saldo Individual de

Art. 44. As contribuicGes de Patrocinadoras e Participantes para o
Plano Vikingprev seguem o disposto abaixo:

| — Contribuicdo Voluntaria - Facultativa, mensal ou esporadica, de
cada Participante, destinada a constituir seu Saldo Individual de

Renumeracdo do artigo e ajuste
de remissdo, tendo em vista a
exclusdo/alteracdo dos artigos 72
e 82 e realocacdo de artigos da

Poupancga; Poupanga; redacdo atual e ajuste de
Il — Contribuicao mensal de cada Patrocinadora, incidente sobre | Il — Contribuicao mensal de cada Patrocinadora, incidente sobre a | terminologia.
a parcela dos Saldarios Nominais de Contribuicdo dos | parcela dos Salarios Nominais de Contribuicdo dos Participantes
Participantes Ativos que ndo tenham rescindido o vinculo | Ativos que ndo tenham rescindido o vinculo empregaticio com a
empregaticio com a respectiva Patrocinadora, destinada a | respectiva Patrocinadora, destinada a constituir o Saldo Patronal
constituir o Saldo Patronal de Poupanga, denominada | de Poupanga, denominada contribuicao normal, estabelecida no
contribuicdo normal, estabelecida no plano de custeio anual. plano de custeio anual.
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TEXTO VIGENTE

TEXTO PROPOSTO

JUSTIFICATIVA

Il — Contribuicdo de cada Patrocinadora destinada a cobertura
dos gastos administrativos do Plano Vikingprev, estabelecida no
plano de custeio anual;

IV - Contribuicdo mensal do Participante Externo
correspondente a, no minimo, 1% (hum por cento) do ultimo
Salario Nominal de Contribuicdo do més imediatamente anterior
a rescisdo do contrato de trabalho com a Patrocinadora,
corrigido na forma do artigo 13, §39, destinada a constituir seu
Saldo Individual de Poupanga;

V — Contribuicdo mensal do Participante Externo para cobertura
de gastos administrativos do Plano Vikingprev, conforme
definido no plano de custeio anual;

VI - Contribuicdo mensal do Participante em BPD para cobertura
de gastos administrativos do Plano Vikingprev, conforme
definido no plano de custeio anual;

VIl — Contribuicdo mensal de Assistidos destinada a cobertura
dos gastos administrativos do Plano Vikingprev, conforme
definido no plano de custeio anual;

VIl — Contribuicdo esporadica de Participantes Assistidos que
estejam recebendo Beneficio de Aposentadoria na forma de
Renda Mensal Tempordria, destinada a incrementar seu
Beneficio;

IX— Dotac¢ao de nova Patrocinadora aderente relativa a eventual
pagamento de tempo de servigo passado de Participantes Ativos,
nos termos do respectivo convénio de adesdo, destinada a
constituir o Saldo Patronal de Poupanga;

X — Outras dotac¢Oes da Patrocinadora, a serem distribuidas por
critérios equanimes, levando em consideracdo o tempo de
vinculo empregaticio, de vinculagdo ao Plano Vikingprev e o nivel
salarial do Participante Ativo, bem como a maior/menor
proximidade do momento do preenchimento de todas as
condicGes exigidas para a concessdio do Beneficio de
Aposentadoria Normal, destinada a constituir o Saldo Patronal
de Poupanga;

Il — Contribuicdo de cada Patrocinadora destinada a cobertura dos
gastos administrativos do Plano Vikingprev, estabelecida no plano
de custeio anual;

IV - Contribuicdao mensal do Participante Externo correspondente
a, no minimo, 1% (hum por cento) do ultimo Salario Nominal de
Contribuicdo do més imediatamente anterior a rescisdo do
contrato de trabalho com a Patrocinadora, corrigido na forma do
artigo 11, §39, destinada a constituir seu Saldo Individual de
Poupanga;

V — Contribuicdo mensal do Participante Externo para cobertura
de gastos administrativos do Plano Vikingprev, conforme definido
no plano de custeio anual;

VI — Contribuicdo mensal do Participante em BPD para cobertura
de gastos administrativos do Plano Vikingprev, conforme definido
no plano de custeio anual;

VIl — Contribuicdo mensal de Assistidos destinada a cobertura dos
gastos administrativos do Plano Vikingprev, conforme definido no
plano de custeio anual;

VIII — Contribuicdo esporddica de Participantes Assistidos que
estejam recebendo Beneficio de Aposentadoria na forma de
Renda Mensal Temporaria, destinada a incrementar seu Beneficio;
IX — Dotagdo de nova Patrocinadora aderente relativa a eventual
pagamento de tempo de servigo passado de Participantes Ativos,
nos termos do respectivo convénio de adesdo, destinada a
constituir o Saldo Patronal de Poupanga;

X — Outras dotagdes da Patrocinadora, a serem distribuidas por
critérios equanimes, levando em consideragdo o tempo de vinculo
empregaticio, de vinculagdo ao Plano Vikingprev e o nivel salarial
do Participante Ativo, bem como a maior/menor proximidade do
momento do preenchimento de todas as condi¢bes exigidas para
a concessdo do Beneficio de Aposentadoria Normal, destinada a
constituir o Saldo Patronal de Poupanca;
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JUSTIFICATIVA

XI — Contribuicdo extraordinaria da Patrocinadora, destinada ao
custeio de eventual déficit, conforme definido no plano de
custeio anual.

Xl — Contribuicdo extraordinaria da Patrocinadora, destinada ao
custeio de eventual déficit, conforme definido no plano de custeio
anual.

Art. 45...

§ 29. Na hipdtese prevista no paragrafo anterior, os Participantes
Ativos poderdo optar por manter suas Contribui¢des, inclusive as
Contribui¢Ges Voluntarias.

Art. 44...

§ 22, Na hipodtese prevista no pardgrafo anterior, os Participantes
Ativos poderdo optar por manter suas (texto excluido)
Contribui¢Ges Voluntarias.

Adaptacdo para que fique em
conformidade com o
Regulamento em que se prevé a
realizacdo apenas de
contribuicdes voluntarias por
parte do participante.

Art. 45...

§ 32 As Patrocinadoras ndo efetuardo qualquer aporte
contributivo em nome dos Participantes Ativos ou Externos que
estiverem com seu contrato de trabalho suspenso ou em licenga
ndo remunerada, ressalvadas as situacGes descritas no artigo 12,
§ 19, incisos | a IV, deste Regulamento.

Art. 44...

§ 392 As Patrocinadoras ndo efetuardo qualquer aporte
contributivo em nome dos Participantes Ativos ou Externos que
estiverem com seu contrato de trabalho suspenso ou em licenga
ndo remunerada, ressalvadas as situacées descritas no artigo 10,
§ 19, incisos | a IV, deste Regulamento.

Ajuste de remissdo, tendo em
vista a exclusdo/alteracdo dos
artigos 72 e 82 e realocagdo de
artigos da redacgao atual.

Art. 46. O Saldo Individual de Poupanca, constituido pelas
contribuicOes descritas no artigo 45, incisos |, IV e VIl e pelos
recursos portados pelo Participante para o Plano Vikingprev,
serd utilizado no calculo do valor dos Beneficios previstos no
artigo 14 deste Regulamento.

Art. 45. O Saldo Individual de Poupanca, constituido pelas
contribuicOes descritas no artigo 44, incisos I, IV e VIII e pelos
recursos portados pelo Participante para o Plano Vikingprev, sera
utilizado no calculo do valor dos Beneficios previstos no artigo 12
deste Regulamento.

Renumeracdo do artigo e ajuste
de remissdo, tendo em vista a
exclusdo/alteracdo dos artigos 72
e 82 e realocacdo de artigos da
redacdo atual.

Art. 47. O Saldo Patronal de Poupanca, constituido pelas
contribuicGes descritas no artigo 45, incisos I, IX e X, serd
utilizado no calculo do valor dos Beneficios previstos no artigo 14
deste Regulamento.

Art. 46. O Saldo Patronal de Poupanga, constituido pelas
contribuicdes descritas no artigo 44, incisos I, IX e X, serd utilizado
no cdlculo do valor dos Beneficios previstos no artigo 12 deste
Regulamento.

Renumeracdo do artigo e ajuste
de remissdo, tendo em vista a
exclusdo/alteracdo dos artigos 79
e 82 e realocacdo de artigos da
redacdo atual.

Art. 48. O Saldo de Conta Total serd formado pelos Saldos
Individual e Patronal de Poupanga.

Art. 47. O Saldo de Conta Total serd formado pelos Saldos
Individual e Patronal de Poupancga.

Renumeracdo do artigo, tendo em
vista a exclusdo/alteracdo dos
artigos 72 e 82 e realocagdo de
artigos da redacao atual.

Art. 48...

Art. 47...

Ajuste de remissdo, tendo em
vista a exclusdo/alteracdo dos
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JUSTIFICATIVA

§ 32, O Saldo de Conta do Assistido recepcionard as contribuicées
de Participantes Assistidos conforme previsto no inciso VIl do
artigo 45.

§ 32, O Saldo de Conta do Assistido recepcionara as contribuicées
de Participantes Assistidos conforme previsto no inciso VIII do
artigo 44.

artigos 72 e 82 e realocacdo de
artigos da redagao atual.

Art. 49. As contribui¢Oes descritas no artigo 45, incisos I, 111, V, VI
e VI, serdo fixadas a cada ano pelo Conselho Deliberativo, tendo
em vista proposta da Diretoria-Executiva da VIKINGPREV,
devidamente fundamentada em plano anual de custeio.

Art. 48. As contribuicdes descritas no artigo 44, incisos I, IIl, V, VI
e VII, serdo fixadas a cada ano pelo Conselho Deliberativo, tendo
em vista proposta da Diretoria-Executiva da VIKINGPREV,
devidamente fundamentada em plano anual de custeio.

Renumerac¢do do artigo e ajuste
de remissdao, tendo em vista a
exclusdo/alteracdo dos artigos 79
e 82 e realocacdo de artigos da
redagdo atual.

Art. 50. As contribui¢bes mensais da Patrocinadora, bem como
as contribuicGes dos Participantes Ativos descontadas em folha
pela Patrocinadora, deverao ser repassadas a VIKINGPREV até o
dia 5 (cinco) do més seguinte ao de competéncia.

Art. 49. As contribui¢cGes mensais da Patrocinadora, bem como as
contribuicGes dos Participantes Ativos descontadas em folha pela
Patrocinadora, deverdo ser repassadas a VIKINGPREV até o dia 5
(cinco) do més seguinte ao de competéncia.

Renumeracgao do artigo, tendo em
vista a exclusdo/alteracdo dos
artigos 72 e 82 e realocagdo de
artigos da redagdo atual, sem
alteracdo no conteudo.

Art. 51. Os Participantes Externos, em BPD e Assistidos que, por
forca deste Regulamento, estejam obrigados a aportar suas
contribuicdes diretamente a VIKINGPREV, sujeitam-se ao mesmo
prazo descrito no artigo 50 deste Regulamento.

Art. 50. Os Participantes Externos, em BPD e Assistidos que, por
forca deste Regulamento, estejam obrigados a aportar suas
contribuicOes diretamente a VIKINGPREV, sujeitam-se ao mesmo
prazo descrito no artigo 49 deste Regulamento.

Renumeragdo do artigo e ajuste
de remissdo, tendo em vista a
exclusdo/alteracdo dos artigos 72
e 82 e realocacdo de artigos da
redacdo atual.

Art. 51...

Paragrafo Unico. O atraso no aporte de contribuicbes pelos
Participantes descritos no caput |lhes acarretara os encargos
descritos no artigo 50, paragrafo Unico deste Regulamento.

Art. 50...

Paragrafo Unico. O atraso no aporte de contribuicbes pelos
Participantes descritos no caput lhes acarretara os encargos
descritos no artigo 49, paragrafo Unico deste Regulamento.

Ajuste de remissdo, tendo em
vista a exclusdo/alteracdo dos
artigos 72 e 82 e realocagdo de
artigos da redacao atual.

Art. 52. A VIKINGPREV tornara disponivel para o conhecimento
dos seus Participantes as seguintes informacgdes, na forma e
periodicidade estabelecidos na legislacado vigente:

Art. 51. A VIKINGPREV tornard disponivel para o conhecimento
dos seus Participantes as seguintes informacdes, na forma e
periodicidade estabelecidos na legislacdo vigente:

Renumeracdo do artigo, tendo em
vista a exclusdo/alteracdo dos
artigos 72 e 82 e realocacdo de
artigos da redacdo atual, sem
alteragdo no conteudo.

Art. 53. Este Regulamento somente poderd ser alterado por
deliberagao da maioria absoluta dos membros do Conselho
Deliberativo, sujeito a homologacdo pelas Patrocinadoras e
aprovacao da autoridade governamental competente.

Art. 52. Este Regulamento somente poderd ser alterado por
deliberagdo do drgido estatutdrio competente da VIKINGPREV,
sujeito a aprovacdo da autoridade governamental competente.

Renumeracdo do artigo, tendo em
vista a exclusdo/alteracdo dos
artigos 72 e 82 e realocagdo de
artigos da redagdao atual, sem
alteragdo no conteudo.
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JUSTIFICATIVA

Melhoria redacional para atender
a exigéncia n? 3 da Nota Técnica
n2 1219/2025/PREVIC.

Art. 54. As situacOes omissas serdao decididas pelo Conselho
Deliberativo. Em casos urgentes a Diretoria-Executiva podera
decidir “ad referendum” do Conselho Deliberativo.

Art. 53. As situacdes omissas serdo decididas pelo Conselho
Deliberativo. Em casos urgentes a Diretoria-Executiva podera
decidir “ad referendum” do Conselho Deliberativo.

Renumeracdo do artigo, tendo em
vista a exclusdo/alteracdo dos
artigos 72 e 82 e realocagdo de
artigos da redagdo atual, sem
alteracdo no conteudo.

Art. 55. A VIKINGPREV aplicara o Fundo do Plano Vikingprev de
acordo com a politica de investimentos aprovada pelo Conselho
Deliberativo, que podera, a seu exclusivo critério, oferecer
opcOes de Perfis de Investimentos aos Participantes e
Participantes Assistidos em gozo de beneficio de Renda Mensal
Temporaria. Havendo a implementacdo de opc¢ao de Perfis de
Investimento, o Participante ou o Participante Assistido em gozo
de beneficio de Renda Mensal Temporaria devera optar, a seu
exclusivo critério e sob sua responsabilidade, por um dos Perfis
de Investimentos disponibilizados, levando em conta aquele que
melhor se adaptar ao seu perfil de investidor, considerando sua
tolerancia a risco e seus objetivos financeiros.

Art. 54. A VIKINGPREV aplicard o Fundo do Plano Vikingprev de
acordo com a politica de investimentos aprovada pelo Conselho
Deliberativo, que podera, a seu exclusivo critério, oferecer opgdes
de Perfis de Investimentos aos Participantes e Participantes
Assistidos em gozo de beneficio de Renda Mensal Temporaria.
Havendo a implementacdo de opcdo de Perfis de Investimento, o
Participante ou o Participante Assistido em gozo de beneficio de
Renda Mensal Temporaria deverd optar, a seu exclusivo critério e
sob sua responsabilidade, por um dos Perfis de Investimentos
disponibilizados, levando em conta aquele que melhor se adaptar
ao seu perfil de investidor, considerando sua tolerancia a risco e
seus objetivos financeiros.

Renumeracgao do artigo, tendo em
vista a exclusdo/alteracdo dos
artigos 72 e 82 e realocagdo de
artigos da redagdo atual, sem
alteracdo no conteudo.

Art. 56. As sobras do custeio administrativo formardao um Fundo
Administrativo que tem por objetivo a cobertura de despesas
administrativas, sendo o Plano de Gestdo Administrativa (PGA)
devera prever a forma de utilizacdo deste Fundo Administrativo.

Art. 55. As sobras do custeio administrativo formardao um Fundo
Administrativo que tem por objetivo a cobertura de despesas
administrativas, sendo o Plano de Gestdo Administrativa (PGA)
devera prever a forma de utilizacdo deste Fundo Administrativo.

Renumeracdo do artigo, tendo em
vista a exclusdo/alteracdo dos
artigos 72 e 82 e realocagdo de
artigos da redagdao atual, sem
alteragdo no conteldo.

Art. 57. Somente o Valor Atual dos Beneficios Futuros sera
determinado por cdlculo atuarial, objetivando fazer frente aos
Beneficios concedidos na modalidade de Renda Mensal Vitalicia.

Art. 56. Somente o Valor Atual dos Beneficios Futuros sera
determinado por célculo atuarial, objetivando fazer frente aos
Beneficios concedidos na modalidade de Renda Mensal Vitalicia.

Renumeracdo do artigo, tendo em
vista a exclusdo/alteracdo dos
artigos 72 e 82 e realocagdo de
artigos da redacdao atual, sem
alteracdo no conteudo.
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TEXTO VIGENTE

TEXTO PROPOSTO

JUSTIFICATIVA

Art. 58. O Saldo Patronal de Poupanca, referente a parte nao
resgatada e ndo devolvida, formara Fundo de Reversdo que
podera ser utilizado na forma a ser determinada pelo Conselho
Deliberativo.

Art. 57. O Saldo Patronal de Poupanga, referente a parte nao
resgatada e ndo devolvida, formara Fundo de Reversdo que
podera ser utilizado na forma a ser determinada pelo Conselho
Deliberativo.

Renumeracdo do artigo, tendo em
vista a exclusdo/alteracdo dos
artigos 72 e 82 e realocagdo de
artigos da redagdao atual, sem
alteragdo no conteudo.

Art. 59. Os Assistidos em gozo de qualquer dos Beneficios
previstos neste Regulamento, sob pena de suspensao da
continuidade de seus pagamentos, deverdo apresentar a
VIKINGPREV, sempre que solicitado, comprovante de vida e
residéncia.

Art. 58. Os Assistidos em gozo de qualquer dos Beneficios
previstos neste Regulamento, sob pena de suspensdo da
continuidade de seus pagamentos, deverdo apresentar a
VIKINGPREV, sempre que solicitado, comprovante de vida e
residéncia.

Renumeracdo do artigo, tendo em
vista a exclusdo/alteracdo dos
artigos 72 e 82 e realocagdo de
artigos da redagdo atual, sem
alteracdo no conteudo.

Art. 60. Estdo desobrigados do aporte minimo da contribuicdo
descrita no artigo 45, inciso IV, deste Regulamento, os
Participantes-Externos que tenham optado pelo Autopatrocinio
até a Data da Alteracdo Realizada em 2011.

Art. 59. Estdo desobrigados do aporte minimo da contribuicdo
descrita no artigo 44, inciso IV, deste Regulamento, os
Participantes-Externos que tenham optado pelo Autopatrocinio
até a Data da Alteracdo Realizada em 2011.

Renumeragdo do artigo e ajuste
de remissdo, tendo em vista a
exclusdo/alteracdo dos artigos 79
e 82 e realocacdo de artigos da
redacdo atual.

Art. 61. Os Assistidos que estavam recebendo Beneficio de
Aposentadoria Normal, na data de 17/02/2005, estdo
desobrigados do aporte da contribui¢cdo descrita no artigo 45,
VII, deste Regulamento.

Art. 60. Os Assistidos que estavam recebendo Beneficio de
Aposentadoria Normal, na data de 17/02/2005, estdo
desobrigados do aporte da contribuicao descrita no artigo 44, VII,
deste Regulamento.

Renumeracdo do artigo e ajuste
de remissdo, tendo em vista a
exclusdo/alteracdo dos artigos 79
e 82 e realocacdo de artigos da
redacdo atual.

Art. 61...

Paragrafo Unico. Também estdo desobrigados do aporte da
contribuicdo descrita no artigo 45, VI, deste Regulamento, os
Assistidos do Plano Vikingprev que estavam aposentados por
invalidez ou em gozo de Beneficio de Pensdo por Morte em
17/02/2005.

Art. 60...

Paragrafo Unico. Também estdo desobrigados do aporte da
contribuicdo descrita no artigo 44, VI, deste Regulamento, os
Assistidos do Plano Vikingprev que estavam aposentados por
invalidez ou em gozo de Beneficio de Pensdo por Morte em
17/02/2005.

Ajuste de remissdo, tendo em
vista a exclusdo/alteracdo dos
artigos 72 e 82 e realocagdo de
artigos da redagao atual.

Art. 62. Ndo obstante a extingdo do Beneficio de Aposentadoria
Normal na modalidade de Renda Vitalicia para os Participantes
gue ingressaram no Plano Vikingprev a partir da Data da
Alteracao do Regulamento realizada em 2011, fica assegurado
aos Participantes inscritos no Plano até a Data da Alteragdo do

Art. 61. N3o obstante a extingdo do Beneficio de Aposentadoria
Normal na modalidade de Renda Mensal Vitalicia para os
Participantes que ingressaram no Plano Vikingprev a partir da Data
da Alteragdao do Regulamento realizada em 2011, fica assegurado
aos Participantes inscritos no Plano até a Data da Alteragdo do

Renumeragdo do artigo e ajuste
de remissdo, tendo em vista a
exclusdo/alteracdo dos artigos 79
e 82 e realocacdo de artigos da
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QUADRO COMPARATIVO DAS ALTERACOES DO REGULAMENTO DO PLANO DE BENEFiCIOS PREVIDENCIARIOS VIKINGPREV

TEXTO VIGENTE

TEXTO PROPOSTO

JUSTIFICATIVA

Regulamento realizada em 2011, e que na Data da Eficacia da
Alteracdo do Regulamento tenham 55 (cinquenta e cinco) anos
de idade completos ou mais, o direito a optar pela Aposentadoria
Normal na modalidade de Renda Vitalicia, nos termos do § 22 do
Artigo 29.

Regulamento realizada em 2011, e que na Data da Eficacia da
Alteracdo do Plano 2021 tenham 55 (cinquenta e cinco) anos de
idade completos ou mais, o direito a optar pela Aposentadoria
Normal na modalidade de Renda Mensal Vitalicia, nos termos do
§ 12 do Artigo 22.

redacdo atual, bem como ajuste
de terminologia.

Art. 63. Aos Participantes Assistidos que estavam recebendo o
Beneficio de Aposentadoria por Invalidez na Data da Alteragado
Realizada em 2011, e que vierem a falecer, fica preservado o
direito dos seus dependentes Beneficiarios ao recebimento do
beneficio de Pensdo por Morte, constituido de uma renda
mensal igual a uma cota familiar de 50% (cinquenta por cento)
do valor mensal do Beneficio de Aposentadoria por Invalidez que
o Assistido recebia na data do seu falecimento, acrescida de
tantas cotas individuais iguais a 1/5 (um quinto) da cota familiar,
até o maximo de 5 (cinco) cotas individuais.

Art. 62 Aos Participantes Assistidos que estavam recebendo o
Beneficio de Aposentadoria por Invalidez na Data da Alteragdo
Realizada em 2011, e que vierem a falecer, fica preservado o
direito dos seus dependentes Beneficiarios ao recebimento do
beneficio de Pensdo por Morte, constituido de uma renda mensal
igual a uma cota familiar de 50% (cinquenta por cento) do valor
mensal do Beneficio de Aposentadoria por Invalidez que o
Assistido recebia na data do seu falecimento, acrescida de tantas
cotas individuais iguais a 1/5 (um quinto) da cota familiar, até o
maximo de 5 (cinco) cotas individuais.

Renumeracgdo do artigo, tendo em
vista a exclusdo/alteracdo dos
artigos 72 e 82 e realocagdo de
artigos da redagdo atual, sem
alteracdo no conteudo.

Art. 64. Toda a alteracdo contratual, referente ao Regulamento
do Plano Vikingprev, entrard em vigor na data da aprovacao pela
autoridade governamental competente.

Art. 63. Toda a alteracdo contratual, referente ao Regulamento do
Plano Vikingprev, entrara em vigor na data da aprovacdo pela
autoridade governamental competente.

Renumeracdo do artigo, tendo em
vista a exclusdo/alteracdo dos
artigos 72 e 89 e realocacgdo de
artigos da redacdo atual, sem
alteracdo no conteudo.
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